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SEÇÃO II 
 
Parte 1: 
 

PORTARIA N.º 54.682 de 09 de outubro de 2015. 
                     
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Anatomia e Necropsia – Nova Friburgo 
2.  
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. RAFAEL TADEU FRAGA DE FARIA ZANANI - Código da Vaga: 0240375 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente do falecimento de DAYSE MARA DA SILVA DIAS, ocorrida em 17 de agosto de 
2014, conforme a Portaria N.º 52.248, de 11 de setembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 176, de 12 de setembro de 2014, Seção 2, Página 33. 
 
2. FELIPE RODRIGUES E SILVA - Código da Vaga: 0874918 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da posse em outro cargo inacumulável de ALEXANDRE DIAS BADAJOS, ocorrida em 27 de 
outubro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.675, de 17 de novembro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 38, de 26 de fevereiro de 2015, Seção 2, Página 
26. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.683 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 

I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
3. Cargo: Assistente em Administração – Angra dos Reis 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. LUIZA CALDAS PEREIRA - Código da Vaga: 0303311 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais de Ensino 
Superior, conforme a Portaria Nº. 324, de 09 de abril de 2014, do Ministério da Educação, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 70, de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
2. JULIO CESAR BARBOSA MACHADO JUNIOR - Código da Vaga: 0303439 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições 
Federais de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 324, de 09 de abril de 2014, do Ministério da 
Educação, publicada no Diário Oficial da União N.º 70, de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
3. NEIDIANA DA SILVA MACHADO - Código da Vaga: 0306015 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais 
de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 324, de 09 de abril de 2014, do Ministério da Educação, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 70, de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.684 de 09 de outubro de 2015. 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Assistente em Administração – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. ANA BEATRIZ OLIVEIRA REIS - Código da Vaga: 0184620 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de REGINA DE FÁTIMA VIEIRA DA SILVA, ocorrida em 27 de março de 2015, 
conforme Portaria N.º. 53.708, de 25 de março de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 59, de 27 de março de 2015, Seção 2, página 26. 
 
2. HELLEN DE LIMA MEDEIROS - Código da Vaga: 0232709 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de MARIA APPARECIDA DANTAS HENRIQUES, ocorrida em 24 de setembro 
de 2014, conforme Portaria N.º 52.336, de 19 de setembro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 184, de 24 de setembro de 2014, Seção 2, página 
29. 
 
3. ORIOSVALDO SANTOS ARAUJO - Código da Vaga: 0232791 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de JUVENAL AUGUSTO DO ESPÍRITO SANTO, ocorrida em 11 de 
março de 2015, conforme Portaria Nº 53.615, de 09 de março de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 47, de 11 de março de 2015, Seção 2, página 50. 
 
4. THAISA ALVES MOREIRA - Código da Vaga: 0232795 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de JANE ELOY GONÇALVES, ocorrida em 05 de março de 2015, conforme Portaria 
Nº. 53.580, de 03 de março de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial 
da União N.º 43, de 05 de março de 2015, Seção 2, página 35. 
 
5. THAIS POUBEL MAIA VINAGRE - Código da Vaga: 0232816 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MANOEL ANTONIO DA SILVA, ocorrida em 08 de julho de 2015, 
conforme Portaria Nº. 54.188, de 07 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 128, de 08 de julho de 2015, Seção 2, página 36. 
 
6. CHRISTIANO ANDRADE DE OLIVEIRA - Código da Vaga: 0232818 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de LUCIANA SALES MARQUES, ocorrida em 19 
de novembro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.924, de 10 de dezembro de 2014, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 240, de 11 de dezembro de 2014, Seção 
2, página 17. 
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7. THAIS PAIVA DE OLIVEIRA - Código da Vaga: 0233122 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de RAFAELA CUNHA DE SOUZA MENDONÇA, ocorrida em 
14 de agosto de 2015, conforme Portaria Nº. 54.563, de 02 de setembro de 2015, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 170, de 04 de setembro de 2015, Seção 2, 
página 25. 
 
8. RENATA VERAS VENTURIM - Código da Vaga: 0233129 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de MARIA DA GRAÇA NUNES PICADO, ocorrida em 11 de agosto de 2014, 
conforme Portaria Nº. 52.049, de 08 de agosto de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 152, de 11 de agosto de 2014, Seção 2, página 34. 
 
9. ELIAS AUGUSTO DE AGUIAR LENGRUBER - Código da Vaga: 0233246 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da aposentadoria de REGINA COELI RODRIGUES COELHO MARTINO, 
ocorrida em 04 de setembro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.187, de 03 de setembro de 2014, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 170, de 04 de setembro de 
2014, Seção 2, página 27. 
 
10. TADEU LOURENCO DE ARAUJO - Código da Vaga: 0233270 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de ELIANE DE OLIVEIRA ALCÂNTARA, ocorrida em 19 de maio de 
2015, conforme Portaria Nº. 53.959, de 15 de maio de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 93, de 19 de maio de 2015, Seção 2, página 22. 
 
11. VERONICA FERREIRA SILVEIRA - Código da Vaga: 0233296 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARIZA JEREMIAS DA SILVA, ocorrida em 09 de outubro de 
2014, conforme Portaria Nº. 52.421, de 07 de outubro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 195, de 09 de outubro de 2014, Seção 2, página 29. 
 
12. VALERIA FERREIRA DINIZ ALVES - Código da Vaga: 0233883 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de DANIEL NETO E SOUZA, ocorrida em 13 de fevereiro de 2015, 
conforme Portaria Nº. 53.547, de 26 de fevereiro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 41, de 03 de março de 2015, Seção 2, página 29. 
 
13. CLARICE RODRIGUES PINHEIRO - Código da Vaga: 0234106 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente do falecimento de MARIA DAS GRAÇAS MAGALHÃES, ocorrido em 30 de setembro 
de 2013, conforme Portaria Nº. 50.613, de 18 de novembro de 2013, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 2, 
página 21. 
 
14. MARCUS VINICIUS DE ASSIS E SILVA - Código da Vaga: 0234182 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de RAQUEL PACHECO CALDAS, ocorrida em 29 de agosto de 2014, 
conforme Portaria Nº 52.139, de 26 de agosto de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 166, de 29 de agosto de 2014, Seção 2, página 64. 
 
15. JACQUELINE RODRIGUES OLIVEIRA MACHARETE - Código da Vaga: 0234238 - 
Origem da Vaga: Vaga decorrente do falecimento de ARNALDO CARLOS DA SILVA FILHO, 
ocorrido em 27 de julho de 2014, conforme Portaria Nº. 52.270, de 16 de setembro de 2014, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 181, de 19 de setembro de 
2014, Seção 2, página 30. 
 
16. KARINE DUARTE GONCALVES - Código da Vaga: 0234345 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARLY PEREIRA, ocorrida em 15 de agosto de 2013, conforme 
Portaria Nº. 50.032, de 13 de agosto de 2013, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 157, de 15 de agosto de 2013, Seção 2, página 25. 
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17. ERICA MONTEIRO DA MOTTA BAGATTINI GUEDES - Código da Vaga: 0234432 - 
Origem da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de WELLINGTON DE CARVALHO 
MARINHO, ocorrida em 03 de julho de 2013, conforme Portaria Nº. 49.712, de 27 de junho de 2013, 
da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 125, de 03 de julho de 
2013, Seção 2, página 38. 
 
18. ANDREIA CASSANE MARTINS - Código da Vaga: 0234433 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de ISIS PONTES VILLA DE CARVALHO, 
ocorrida em 03 de outubro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.583, de 31 de outubro de 2014, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 213, de 04 de novembro de 
2014, Seção 2, página 26. 
 
19. ERIC MACIEL TEIXEIRA - Código da Vaga: 0234486 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de JANETE MARIA CALHEIROS AUGUSTO, ocorrida em 21 de julho de 2015, 
conforme Portaria Nº. 54.299, de 17 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 137, de 21 de julho de 2015, Seção 2, página 24. 
 
20. RAQUEL DA COSTA MENDONCA - Código da Vaga: 0234758 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de ERICA MONTEIRO DA MOTTA 
BAGATTINI GUEDES, ocorrida em 24 de novembro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.923, de 10 
de dezembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 
240, de 11 de dezembro de 2014, Seção 2, página 17. 
 
21. LEANDRO DE OLIVEIRA LIMA - Código da Vaga: 0234776 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de BEATRIZ DIOGO TAVARES, ocorrida em 01 de junho de 2014, 
conforme Portaria Nº. 52.069, de 13 de agosto de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 156, de 15 de agosto de 2014, Seção 2, página 26. 
 
22. RAMON DOS SANTOS - Código da Vaga: 0234794 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de NEWTON TAVARES LUZ, ocorrida em 02 de setembro de 2015, conforme 
Portaria Nº. 54.320, de 21 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 168, de 02 de setembro de 2015, Seção 2, página 28. 
 
23. LETICIA PEREIRA DA SILVA - Código da Vaga: 0234833 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de  , ocorrida em 25 de setembro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.350, de 24 de 
setembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 185, 
de 25 de setembro de 2014, Seção 2, página 34. 
 
24. RAFAEL FERREIRA DA SILVA LEAL - Código da Vaga: 0234903 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente do falecimento de WILSON PEÇANHA, ocorrido em 09 de março de 2015, conforme 
Portaria Nº. 53.843, de 24 de abril de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 81, de 30 de abril de 2015, Seção 2, página 33. 
 
25. JAMILLE NEVES LOBATO ACARAHYBA - Código da Vaga: 0235044 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da exoneração de MARCOS ALVES DE SOUZA, ocorrida em 01 de dezembro de 
2014, conforme Portaria Nº. 53.243, de 12 de janeiro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 14, de 21 de janeiro de 2015, Seção 2, página 29. 
 
26. FILIPE VIDAL DE SOUSA - Código da Vaga: 0235134 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de CRISÓSTOMO LIMA DO NASCIMENTO, ocorrida em 01 
de agosto de 2014, conforme Portaria Nº. 52.076, de 13 de agosto de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 156, de 15 de agosto de 2014, Seção 2, página 
27. 
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27. MARCELA CRISTINA VASCONCELLOS DA SILVA - Código da Vaga: 0235598 - Origem 
da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de JOSÉ ADMILSON CAVALCANTE, ocorrida em 03 
de junho de 2015, conforme Portaria Nº. 54.033, de 02 de junho de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 104, de 03 de junho de 2015, Seção 2, página 32. 
 
28. FELIPE SANTOS DA CRUZ - Código da Vaga: 0235730 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de DÉCIO LUIZ BENTO DE MELLO, ocorrida em 19 de dezembro de 2013, 
conforme Portaria Nº. 50.767, de 17 de dezembro de 2013, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 246, de 19 de dezembro de 2013, Seção 2, página 19. 
 
29. RICARDO DINIZ PALHARES - Código da Vaga: 0235901 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de MARIA CLARA FORNEIRO, ocorrida em 04 de julho de 2014, conforme 
Portaria Nº. 51.745, de 03 de julho de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 126, de 04 de julho de 2014, Seção 2, página 46. 
 
30. GABRIELA BASTOS LOURENCO - Código da Vaga: 0236090 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais 
de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 553, de 2 de julho de 2014, do Ministério da Educação, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 125, de 03 de julho de 2014, Seção 1, página 23. 
 
31. LETICIA GIL TURON E SILVA - Código da Vaga: 0236256 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente do falecimento de WANDA GONÇALVES NOGUEIRA, ocorrido em 07 de outubro de 
2014, conforme Portaria Nº. 52.794, de 01 de dezembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 234, de 03 de dezembro de 2014, Seção 2, página 21. 
 
32. WAGNER PERES BRAGA - Código da Vaga: 0236314 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de VITOR NEVES CABRAL, ocorrido em 12 de janeiro de 2015, 
conforme Portaria Nº. 53.244, de 12 de janeiro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 11, de 16 de janeiro de 2015, Seção 2, página 26. 
 
33. PHELIPE AUGUSTO MARINS - Código da Vaga: 0236474 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de SUELI SENOS GUIMARÃES, ocorrida em 03 de junho de 2015, conforme 
Portaria Nº. 54.042, de 02 de junho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 104, de 03 de junho de 2015, Seção 2, página 33. 
 
34. ANGELICA DE OLIVEIRA RAEDER - Código da Vaga: 0236613 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de EVA DA CONCEIÇÃO MARTINS, ocorrida em 25 de julho de 2014, 
conforme Portaria Nº. 51.931, de 24 de julho de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 141, de 25 de julho de 2014, Seção 2, página 25. 
 
35. CLEYSON VICENTE DOS SANTOS - Código da Vaga: 0236770 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARIA EMÍLIA FERREIRA TEIXEIRA, ocorrida em 23 de julho 
de 2015, conforme Portaria Nº. 54.319, de 21 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 139, de 23 de julho de 2015, Seção 2, página 27. 
 
36. JOAO GABRIEL PELLICCIONE GIROTA DE SOUZA - Código da Vaga: 0236881 - Origem 
da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de MARIA LÚCIA CORRÊA RODRIGUES, ocorrida 
em 04 de fevereiro de 2015, conforme Portaria Nº. 53.325, de 22 de janeiro de 2015, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 24, de 04 de fevereiro de 2015, Seção 2, 
página 28. 
 
37. IVA DOS SANTOS PEREIRA BRAGA - Código da Vaga: 0236938 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de ABÍLIO AUGUSTO PEREIRA JUNIOR, ocorrida em 03 de junho 
de 2015, conforme Portaria Nº. 54.029, de 02 de junho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 104, de 03 de junho de 2015, Seção 2, página 32. 
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38. MARCIO DE AMORIM MACHADO FERREIRA - Código da Vaga: 0237009 - Origem da 
Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de WALTER DE CASTRO OLIVEIRA, ocorrida em 23 de 
outubro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.536, de 21 de outubro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 205, de 23 de outubro de 2014, Seção 2, página 
27. 
 
39. AIRTON SANTOS BOLQUETT JUNIOR - Código da Vaga: 0237417 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de NEIVA LAMEIRINHA DE ABREU, ocorrida em 27 de maio de 
2015, conforme Portaria Nº. 54.015, de 25 de maio de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 99, de 27 de maio de 2015, Seção 2, página 37. 
 
40. RANI AURORE JULIANO - Código da Vaga: 0237592 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de LAUDICÉA BEZERRA GOUVEIA MOTTA, ocorrida em 04 de fevereiro de 
2015, conforme Portaria Nº. 53.428, de 03 de fevereiro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 24, de 04 de fevereiro de 2015, Seção 2, página 28. 
 
41. MADISON LOPES INOCENCIO - Código da Vaga: 0237795 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de GUILHERDIANA MARIA DA SILVA, ocorrida em 05 de agosto de 
2015, conforme Portaria Nº. 54.298, de 17 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 148, de 05 de agosto de 2015, Seção 2, página 29. 
 
42. ALINE DE PAIVA SOARES - Código da Vaga: 0238356 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de AUGUSTO CEZAR DE MELLO CIDADE, ocorrida em 18 de outubro de 2013, 
conforme Portaria Nº. 50.403, de 17 de outubro de 2013, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 203, de 18 de outubro de 2013, Seção 2, página 35. 
 
43. ALINE WILSON TORRES - Código da Vaga: 0238366 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de Rosane Pires Fernandes, ocorrida em 03 de junho de 2015, conforme Portaria Nº. 
54.040, de 02 de junho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da 
União N.º 104, de 03 de junho de 2015, Seção 2, página 33. 
 
44. SUELEN ANDRADE DE SOUZA - Código da Vaga: 0239180 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARIA JORGINA DA SILVA VEIGA VAZ, ocorrida em 03 de 
junho de 2015, conforme Portaria Nº. 54.037, de 02 de junho de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 104, de 03 de junho de 2015, Seção 2, página 33. 
 
45. SANTHYAGO CAMELLO - Código da Vaga: 0239198 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de JOSÉ ROBERTO MOREIRA DA SILVA, ocorrida em 04 de setembro de 2014, 
conforme Portaria Nº. 52.189, de 03 de setembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 170, de 04 de setembro de 2014, Seção 2, página 28. 
 
46. CARLOS HENRIQUE FARIA DE SOUZA - Código da Vaga: 0239238 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de ALBA MARIA FRANCISCO VASCONCELLOS, ocorrida em 28 de 
janeiro de 2014, conforme Portaria Nº. 50.994, de 24 de janeiro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 19, de 28 de janeiro de 2014, Seção 2, página 17. 
 
47. FREDERICO DANIEL JUNQUEIRA ROBERTO - Código da Vaga: 0239481 - Origem da 
Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de WALDILÉA ENCARNAÇÃO DOS SANTOS, ocorrida 
em 09 de outubro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.422, de 07 de outubro de 2014, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 195, de 09 de outubro de 2014, Seção 2, 
página 29. 
 
48. LEONARDO FERREIRA DOS SANTOS - Código da Vaga: 0239534 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de CARMELITA MAGALHÃES DA COSTA, ocorrida em 19 de março 
de 2015, conforme Portaria Nº. 53.664, de 17 de março de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 53, de 19 de março de 2015, Seção 2, página 28. 
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49. LEONARDO GARCIA DE ARAUJO - Código da Vaga: 0239670 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARIA ADELAIDE CARVALHO DE SOUZA GAMMARO, 
ocorrida em 21 de maio de 2015, conforme Portaria Nº. 53.996, de 20 de maio de 2015, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 95, de 21 de maio de 2015, 
Seção 2, página 24. 
 
50. FERNANDA FREITAS DA SILVA RANGEL - Código da Vaga: 0239899 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da exoneração de CARLOS JOSÉ GONÇALVES ARAN, ocorrida em 05 de janeiro 
de 2014, conforme Portaria Nº. 51.611, de 05 de junho de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 108, de 09 de junho de 2014, Seção 2, página 25. 
 
51. RODRIGO DO NASCIMENTO SILVA - Código da Vaga: 0240138 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de FREDERICO DE OLIVEIRA NUNES, ocorrida em 22 de setembro de 
2014, conforme Portaria Nº. 52.522, de 21 de outubro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 205, de 23 de outubro de 2014, Seção 2, página 27. 
 
52. ANA ALCANTARA MARTINS - Código da Vaga: 0240145 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da exoneração de EDÉSIO SOARES DA COSTA, ocorrida em 02 de fevereiro de 2015, conforme 
Portaria Nº. 53.599, de 09 de março de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 47, de 11 de março de 2015, Seção 2, página 49. 
 
53. PEDRO PORTOCARRERO PINHEIRO - Código da Vaga: 0240451 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de ARTHUR BERNARDES DAIBES FILHO, ocorrida em 03 de março de 
2015, conforme Portaria Nº. 53.749, de 01 de abril de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 65, de 07 de abril de 2015, Seção 2, página 28. 
 
54. PRINCYA DOS SANTOS NASCIMENTO SILVA - Código da Vaga: 0280208 - Origem da 
Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de ZAIR DE FÁTIMA GONÇALVES SANTOS 
PEREIRA, ocorrida em 17 de junho de 2015, conforme Portaria Nº. 54.100, de 15 de junho de 2015, 
da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 113, de 17 de junho de 
2015, Seção 2, página 26. 
 
55. JAIRO DE SOUZA PEREIRA - Código da Vaga: 0288731 - Vaga decorrente da exoneração de 
ANA CAROLINA MORENO DE ALMEIDA, ocorrida em 07 de abril de 2015, conforme Portaria 
Nº. 53.748, de 01 de abril de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da 
União N.º 65, de 07 de abril de 2015, Seção 2, página 28. 
 
56. CAROLINA GONCALVES PIRES - Código da Vaga: 0302949 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de RITA MARIA FERREIRA GAMA, ocorrida em 05 de maio de 2015, 
conforme Portaria Nº. 53.878, de 04 de maio de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 83, de 05 de maio de 2015, Seção 2, página 25. 
 
57. JARDEL SCHETTINO CAETANO - Código da Vaga: 0303291 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de AMARILDO ALVES DE OLIVEIRA, ocorrida em 18 de maio de 2015, 
conforme Portaria Nº. 54.143, de 22 de junho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 118, de 24 de junho de 2015, Seção 2, página 22. 
 
58. LEANDRO LINZMEIER - Código da Vaga: 0304322 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais de Ensino 
Superior, conforme a Portaria Nº. 324, de 09 de abril de 2014, do Ministério da Educação, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 70, de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
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59. RAMON LOPES DO NASCIMENTO - Código da Vaga: 0305387 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais 
de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 324, de 09 de abril de 2014, do Ministério da Educação, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 70, de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
60. TARCISIO DA SILVA BRITTO - Código da Vaga: 0638721 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais de Ensino 
Superior, conforme a Portaria Nº. 412, de 09 de maio de 2014, do Ministério da Educação, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 88, de 12 de maio de 2014, Seção 1, página 12. 
 
61. GLAUBER CORTES MENDONCA - Código da Vaga: 0288727 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais 
de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 872, de 12 de setembro de 2013, do Ministério da 
Educação, publicada no Diário Oficial da União N.º 178, de 13 de setembro de 2013, Seção 1, página 
26. 
 
62. EDUARDO CARVALHO DA SILVA VARGAS - Código da Vaga: 0687724 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições 
Federais de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 553, de 02 de julho de 2014, do Ministério da 
Educação, publicada no Diário Oficial da União N.º 125, de 03 de julho de 2014, Seção 1, página 23. 
 
63. PATRICIA AZANA REZENDE PEREIRA - Código da Vaga: 0695622 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais 
de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 941, de 06 de novembro de 2014, do Ministério da 
Educação, publicada no Diário Oficial da União N.º 216, de 07 de novembro de 2014, Seção 1, página 
13. 
 
64. TAIANA SILVA SOARES - Código da Vaga: 0874679 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
exoneração de Nicolas Polido Santana, ocorrida em 22 de julho de 2013, conforme Portaria Nº. 50.185, 
de 10 de setembro de 2013, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União 
N.º 177, de 12 de setembro de 2013, Seção 2, página 26. 
 
65. ANA PATRICIA DE ALMEIDA LIMA - Código da Vaga: 0874681 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUZA, 
ocorrida em 01 de agosto de 2014, conforme Portaria Nº. 52.073, de 13 de agosto de 2013, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 156, de 15 de agosto de 
2014, Seção 2, página 26. 
 
66. NATHALIA MENDONCA MARTINS - Código da Vaga: 0901921 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de DAVID LEONARDO ALVES DA SILVA, 
ocorrida em 23 de maio de 2014, conforme a Portaria Nº. 52.077, de 13 de agosto de 2014, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 156, de 15 de agosto de 
2014, Seção 2, página 27. 
 
67. ANA CAROLINA BRUST MARQUES - Código da Vaga: 0901923 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de JORGE PINTO MEDEIROS NETO, ocorrida 
em 15 de agosto de 2014, conforme Portaria Nº. 52.272, de 16 de setembro de 2014, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 181, de 19 de setembro de 2014, Seção 2, 
página 30. 
 
68. ULISSES SANTOS DE SOUSA DE CASTRO - Código da Vaga: 0964745 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições 
Federais de Ensino Superior, conforme a Portaria Nº. 898, de 17 de outubro de 2014, do Ministério da 
Educação, publicada no Diário Oficial da União N.º 202, de 20 de outubro de 2014, Seção 1, página 19. 
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Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.685  de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Assistente em Administração – Nova Friburgo 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. GUILHERME CESAR BARROS BOHRER JUNIOR - Código da Vaga: 0234557 - Origem da 
Vaga: Vaga decorrente da exoneração de SIDNEI FERNANDES COELHO, ocorrida em 17 de 
outubro de 2014, conforme Portaria Nº. 52.611, de 04 de novembro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 220, de 13 de novembro de 2014, Seção 2, 
página 23. 
 
2. TAIS NOGUEIRA MAIA - Código da Vaga: 0305274 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais de Ensino 
Superior, conforme a Portaria Nº. 324, de 09 de abril de 2014, do Ministério da Educação, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 70, de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 013 

 
PORTARIA N.º 54.686 de 09 de outubro de 2015. 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Assistente em Administração – Rio das Ostras 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. CINTIA HOR MEYLL SILVA - Código da Vaga: 0235129 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de MÁRIO JUNIOR TELES MACHADO, ocorrida em 02 de 
junho de 2014, conforme Portaria Nº. 51.738, de 03 de julho de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 126, de 04 de julho de 2014, Seção 2, página 46. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.687 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Assistente em Administração – Santo Antônio de Pádua 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. NATIELI DA SILVA SARAIVA - Código da Vaga: 0260435 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais de Ensino 
Superior, conforme a Portaria Nº. 566, de 25 de junho de 2013, do Ministério da Educação, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 121, de 26 de junho de 2013, Seção 1, página 25. 
 
2. JULIANA PEIXOTO DE AGUIAR - Código da Vaga: 0832385 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de KAREN BATALHA BUY, ocorrida em 28 de 
agosto de 2014, conforme Portaria Nº. 52.391, de 30 de setembro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 191, de 03 de outubro de 2014, Seção 2, página 
40. 
 
3. GESSY ROSALINO DO COUTO - Código da Vaga: 0867935 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da exoneração de JULIANA SOUZA DE OLIVEIRA, ocorrida em 30 de setembro de 2013, conforme 
Portaria Nº. 50.549, de 05 de novembro de 2013, da Universidade Federal Fluminense, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 233, de 02 de dezembro de 2013, Seção 2, página 27. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.688 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Assistente em Administração – Volta Redonda 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. CRISTIANE DA SILVA SOUZA - Código da Vaga: 0305467 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais de Ensino 
Superior, conforme a Portaria Nº. 324, de 09 de abril de 2014, do Ministério da Educação, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 70, de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
2. MARCELO MENEZES DA SILVA GOMES - Código da Vaga: 0421591 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da demissão de ÂNGELO ROSESTOLATO SOARES, ocorrida em 01 de julho de 
2015, conforme Portaria Nº. 54.451, de 17 de agosto de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 157, de 18 de agosto de 2015, Seção 2, página 27.  
  
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.689 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário 
Oficial da União N.º 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, prorrogado pelo Edital Nº. 
025/2014, de 28 de janeiro de 2014, publicado no Diário Oficial da União Nº. 020, de 29 de janeiro de 
2014, Seção 3, página 82, cujo resultado foi homologado pelo Edital N.º 040/2012, de 27 de fevereiro 
de 2012, publicado no Diário Oficial da União N.º 045, de 06 de março de 2012, Seção 3, Página 59, 
para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, 
no cargo a seguir discriminado:  
 
1. Cargo: Assistente de Laboratório (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.437 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. FABIO ALVARO DOS SANTOS - Código da Vaga: 0233299 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARIA APARECIDA DIAS DA SILVA, ocorrida em 17 de 
novembro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.638, de 06 de novembro de 2014, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 222, de 17 de novembro de 2014, Seção 
2, Página 22. 
 
2. GABRIEL PIRES DOS SANTOS - Código da Vaga: 0236850 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente do falecimento de ADEMIR SOUZA DE OLIVEIRA, ocorrido em 10 de setembro de 
2014, conforme a Portaria N.º 52.543, de 22 de outubro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 205, de 23 de outubro de 2014, Seção 2, Página 28. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.690 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014,  
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União N.º 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, prorrogado pelo Edital Nº. 
025/2014, de 28 de janeiro de 2014, publicado no Diário Oficial da União Nº. 020, de 29 de janeiro de 
2014, Seção 3, página 82, cujo resultado foi homologado pelo Edital N.º 040/2012, de 27 de fevereiro 
de 2012, publicado no Diário Oficial da União N.º 045, de 06 de março de 2012, Seção 3, Página 59, 
para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no 
cargo a seguir discriminado:  
 
1. Cargo: Contador (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.015 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. MONICA MARIA LIMA FONSECA - Código da Vaga: 0979890 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de ROGÉRIO RUIZ, ocorrida em 28 de janeiro de 2015, conforme Portaria 
N.º 53.453, de 09 de fevereiro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 032, de 18 de fevereiro de 2015, Seção 2, página 23. 

 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.691 de 09 de outubro de 2015. 

  
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Bibliotecário-Documentalista – Santo Antônio de Pádua 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.010 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. MARIA DALVA PEREIRA DE SOUZA - Código da Vaga: 0281659 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do Ministério da Educação N º. 
1.277, de 27 de dezembro de 2013, publicada no Diário Oficial da União Nº. 252, de 30 de dezembro de 
2013, Seção 1, Página 93. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.692 de 09 de outubro de 2015. 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Administrador – Niterói 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.001 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. LETICIA GIL TURON E SILVA - Código da Vaga: 0306567 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do Ministério da Educação N°. 933, de 11 de 
julho de 2012, publicada no Diário Oficial da União Nº. 134, de 12 de julho de 2012, Seção 1, página 
31. 
 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.693 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
  
1. Cargo: Auxiliar em Administração – Angra dos Reis 
 
• Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1 
  
• Código: 701.405 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. GEORGE TEODORO DE OLIVEIRA - Código da Vaga: 0233553 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de TEREZA CRISTINA CORNÉLIO, ocorrida em 
11 de setembro de 2015, conforme a Portaria N.º 54.574, de 09 de setembro de 2015, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 174, de 11 de setembro de 2015, Seção 2, 
Página 32. 
 
2. ALOISIO AFONSO DE ARAUJO KELMER - Código da Vaga: 0237767 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da aposentadoria de MARLENE DA CONCEIÇÃO MESQUITA BORGES, 
ocorrida em 03 de junho de 2015, conforme a Portaria N.º 54.038, de 02 de junho de 2015, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 104, de 03 de junho de 
2015, Seção 2, Página 33. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.694 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Auxiliar em Administração - Niterói 
• Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.405 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. NATHALIA MENDONCA MARTINS - Código da Vaga: 0213304 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de REJANE GOMES CORDEIRO, ocorrida em 28 
de abril de 2015, conforme a Portaria N.º 53.971, de 15 de maio de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 93, de 19 de maio de 2015, Seção 2, Página 23. 
 
2. KELLY CRISTINE ALVES PASSOS - Código da Vaga: 0228435 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de ATÍLIO GABRIEL CUNHA, ocorrida em 06 de 
julho de 2015, conforme a Portaria N.º 54.353, de 29 de julho de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 145, de 31 de julho de 2015, Seção 2, Página 29. 
 
3. DEBORA DE SOUZA ARANHA - Código da Vaga: 0234168 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de TENESSE KELLY MORAES DE LIMA, 
ocorrida em 07 de maio de 2013, conforme a Portaria N.º 49.652, de 20 de junho de 2013, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 122, de 27 de junho de 
2013, Seção 2, Página 19. 
 
4. ALINE DE PAIVA SOARES - Código da Vaga: 0234538 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
exoneração de ANTÔNIO CARLOS MOREIRA DE MATTOS, ocorrido em 28 de julho de 2014, 
conforme a Portaria N.º 52.068, de 13 de agosto de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 156, de 15 de agosto de 2014, Seção 2, Página 26. 
 
5. VERONICA FERREIRA SILVEIRA - Código da Vaga: 0234685 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de ALENCAR DE LIRA MORAES E SILVA, ocorrida em 14 de agosto de 
2015, conforme a Portaria N.º 54.428, de 12 de agosto de 2015 da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 155, de 14 de agosto de 2015, Seção 2, Página 24. 
 
6. GABRIELA BASTOS LOURENCO - Código da Vaga: 0236500 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de EUZA MARIA DE SOUZA, ocorrida em 05 de maio de 2015, 
conforme a Portaria N.º 53.876, de 04 de maio de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 83, de 05 de maio de 2015, Seção 2, Página 25. 
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7. LEONARDO FERREIRA DOS SANTOS - Código da Vaga: 0237508 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de SELMA DA SILVA SOUZA, ocorrida em 15 de agosto de 2014, 
conforme a Portaria N.º 52.067, de 13 de agosto de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 156, de 15 de agosto de 2014, Seção 2, Página 26. 
 
8. MICHELLE ALMEIDA ROLAO - Código da Vaga: 0238724 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de ROSANE DA SILVA FERREIRA, ocorrida em 15 de abril de 2015, 
conforme a Portaria N.º 53.797, de 14 de abril de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 71, de 15 de abril de 2015, Seção 2, Página 25. 
 
9. SUELEN ANDRADE DE SOUZA - Código da Vaga: 0239056 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de ROSALINA MARIA DA SILVA BAPTISTA, ocorrida em 20 de 
novembro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.679, de 17 de novembro de 2014, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 225, de 20 de novembro de 2014, Seção 
2, Página 24. 

 
10. LIDIA CAMPOS RIBEIRO - Código da Vaga: 0240205 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de MARCELLO LISBOA SALDANHA, ocorrida em 27 de abril 
de 2012, conforme a Portaria N.º 46.850, de 10 de maio de 2012, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 91, de 11 de maio de 2012, Seção 2, Página 20. 
 
11. FERNANDA LUIZA DE CASTRO ROSA - Código da Vaga: 0695252 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da posse em outro cargo inacumulável de MARIANA VASCONCELOS 
RODRIGUES LOPES, ocorrida em 15 de setembro de 2015, conforme a Portaria N.º 54.596, de 15 de 
setembro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 177, 
de 16 de setembro de 2015, Seção 2, Página 25. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.695,de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Auxiliar em Administração – Volta Redonda 
 
• Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.405 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. ALINE BIANCHINI HENRIQUES - Código da Vaga: 0239513 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de MARIANA DE MENEZES FERRO, ocorrida em 29 de outubro de 
2014, conforme a Portaria N.º 52.803, de 01 de dezembro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 234, de 03 de dezembro de 2014, Seção 2, Página 
21. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.696 de 09 de outubro de 2015. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Bibliotecário - Documentalista – Niterói 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.010 - Regime: 40 Horas Semanais 

 
1. GABRIELA SOUZA NETO PIMENTA - Código da Vaga: 0240252 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MÁRCIA MARIA REIS PELUSO, ocorrida em 28 de janeiro de 
2015, conforme a Portaria N.º 53.323, de 22 de janeiro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 19, de 28 de janeiro de 2015, Seção 2, Página 20. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.697 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Engenheiro/Área: Mecânica – Niterói 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.031 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. GUSTAVO MOREIRA DOS SANTOS - Código da Vaga: 0235377 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de JOSÉ VICENTE RODRIGUES, ocorrida em 20 de maio de 2015, 
conforme a Portaria N.º 53.978, de 18 de maio de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 94, de 20 de maio de 2015, Seção 2, Página 29. 

 
O (A) candidato (a) ora nomeados (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.698 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Médico/Área: Neonatologia – Niterói 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais 
 
1. JAQUELINE SERRA BRAND - Código da Vaga: 0233374 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de MARCO ANTÔNIO DA SILVA NUNES, ocorrida em 02 de outubro de 2014, 
conforme a Portaria N.º 52.386, de 30 de setembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 190, de 02 de outubro de 2014, Seção 2, Página 26. 
 
2. CAMILA DA SILVEIRA LOPES GOES - Código da Vaga: 0236748 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MIRIAM PEREZ DE FIGUEIREDO, ocorrida em 18 de março de 
2014, conforme a Portaria N.º 51.230, de 14 de março de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 52, de 18 de março de 2014, Seção 2, Página 35. 
 
3. REGINA CELIA FERNANDES DE ABREU - Código da Vaga: 0238740 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da aposentadoria de MÁRCIA DA LUZ LIMA TANCREDI, ocorrida em 24 de 
setembro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.335, de 19 de setembro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 184, de 24 de setembro de 2014, Seção 2, Página 
29. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.699 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Psicólogo/Área – Niterói 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.060 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. JULIA DE MATTOS FIGUEIREDO - Código da Vaga: 0236477 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de DOMINIQUE COLINVAUX, ocorrida em 01 de junho de 2011, 
conforme a Portaria N.º 45.272, de 27 de julho de 2011, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 144, de 28 de julho de 2011, Seção 2, Página 22. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.700, de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014,  
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União N.º 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, prorrogado pelo Edital Nº. 
025/2014, de 28 de janeiro de 2014, publicado no Diário Oficial da União Nº. 020, de 29 de janeiro de 
2014, Seção 3, página 82, cujo resultado foi homologado pelo Edital N.º 040/2012, de 27 de fevereiro 
de 2012, publicado no Diário Oficial da União N.º 045, de 06 de março de 2012, Seção 3, Página 59, 
para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no 
cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Anatomia e Necropsia – (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.220 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. EDSON NAHIM DAHER - Código da Vaga: 0234165 - Origem da Vaga: Vaga decorrente do 
falecimento de SILVIO DA SILVA NEVES FILHO, ocorrido em 30 de maio de 2015, conforme a 
Portaria N.º 54.350, de 28 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 144, de 30 de julho de 2015, Seção 2, Página 28. 
 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.701 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Alimentos - Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. GUSTAVO LUIS DE PAIVA ANCIENS RAMOS - Código da Vaga: 0903169 - Origem da 
Vaga: Vaga decorrente da posse em outro cargo inacumulável de ALINE DE LUNA MARQUES, 
ocorrida em 23 de fevereiro de 2015, conforme a Portaria N.º 53.595, de 09 de março de 2015, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 47, de 11 de março de 
2015, Seção 2, Página 49. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.702 de 09 de outubro de 2015. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
  
1- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Física – Volta Redonda 
 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1 
  
Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. LUIS FERNANDO DA ROCHA COSTA - Código da Vaga: 0903292 - Origem da Vaga: Vaga 
criada conforme a Lei Nº. 12.156, de 23 de dezembro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
24 de dezembro de 2009. Vaga decorrente da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 324, de 09 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União Nº. 70, 
de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.703, de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Histologia – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. RAFAEL MARTINS COUTINHO - Código da Vaga: 0235796 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de ROSELY DA COSTA CUNHA, ocorrida em 27 de maio de 2015, 
conforme a Portaria N.º 54.016, de 25 de maio de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 99, de 27 de maio de 2015, Seção 2, Página 37. 
 
2. RODRIGO DYEGO DE OLIVEIRA CAVALCANTE - Código da Vaga: 0869918 - Origem da 
Vaga: Vaga decorrente da exoneração de JULIANA DA SILVA LEITE, ocorrida em 15 de junho de 
2014, conforme a Portaria N.º 51.648, de 11 de junho de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 122, de 30 de junho de 2014, Seção 2, Página 51. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.704 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 

 
RESOLVE: 

 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Mecânica – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. ALEX PEREIRA DE SOUZA - Código da Vaga: 0903299 - Origem da Vaga: Vaga criada 
conforme a Lei Nº. 12.156, de 23 de dezembro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 24 de 
dezembro de 2009. Vaga decorrente da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 324, de 09 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União Nº. 70, 
de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
2. HUGO RIBEIRO DA IGREJA - Código da Vaga: 0903300 - Origem da Vaga: Vaga criada 
conforme a Lei Nº. 12.156, de 23 de dezembro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 24 de 
dezembro de 2009. Vaga decorrente da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 324, de 09 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União Nº. 70, 
de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.705 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Mecânica – Volta Redonda 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. RODRIGO CAMPOS DOS PASSOS - Código da Vaga: 0903112 - Origem da Vaga: Vaga criada 
conforme a Lei Nº. 12.156, de 23 de dezembro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 24 de 
dezembro de 2009. Vaga decorrente da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 324, de 09 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União Nº. 70, 
de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.706 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Microscopia Eletrônica – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1 
  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. ALAN CESAR NUNES DE MORAES - Código da Vaga: 0903182 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de RÔMULO CUSTÓDIO DOS SANTOS, ocorrida em 01 de outubro de 
2014, conforme a Portaria N.º 52.523, de 21 de outubro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 205, de 23 de outubro de 2014, Seção 2, Página 27. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.707 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Nutrição Animal – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. JULIO CESAR QUEIROZ PENHA - Código da Vaga: 0234894 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de FÁBIO DE JESUS MONTEIRO DE BARROS, ocorrida em 19 de 
março de 2014, conforme a Portaria N.º 51.327, de 01 de abril de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 63, de 02 de abril de 2014, Seção 2, Página 42. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.708 de 09 de outubro de 2015. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Química – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. ALEXANDRE PEREIRA PIMENTEL - Código da Vaga: 0234597 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de LÍBIA DA COSTA LOURENÇO, ocorrida em 30 de maio de 2014, 
conforme a Portaria N.º 51.572, de 28 de maio de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 102, de 30 de maio de 2014, Seção 2, Página 47. 
 
2. IGOR SILVA GUIMARAES - Código da Vaga: 0903184 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de EROS IZIDORO AMARAL, ocorrida em 26 de junho de 
2015, conforme a Portaria N.º 54.355, de 29 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 145, de 31 de julho de 2015, Seção 2, Página 29. 
  
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.709 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Química – Volta Redonda 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. BONIFACIO DE OLIVEIRA FIALHO - Código da Vaga: 0903151 - Origem da Vaga: Vaga 
criada conforme a Lei Nº. 12.156, de 23 de dezembro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
24 de dezembro de 2009. Vaga decorrente da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 324, de 09 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União Nº. 70, 
de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
2. NATHALIA BATISTA LOPES MATIAS - Código da Vaga: 0903154 - Origem da Vaga: Vaga 
criada conforme a Lei Nº. 12.156, de 23 de dezembro de 2009, publicada no Diário Oficial da União de 
24 de dezembro de 2009. Vaga decorrente da criação e redistribuição de cargos por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 324, de 09 de abril de 2014, publicada no Diário Oficial da União Nº. 70, 
de 11 de abril de 2014, Seção 1, página 28. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.710 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Tecnologia da Informação – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.226 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. BRENO DE CASTRO NOGUEIRA - Código da Vaga: 0235167 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de  JOSÉ SOARES BARROSO JUNIOR, ocorrida 
em 30 de março de 2011, conforme a Portaria N.º 44.429, de 11 de abril de 2011, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 71, de 13 de abril de 2011, Seção 2, 
Página 21. 
 
2. BRUNO NEVES BELIZARIO - Código da Vaga: 0236688 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de SEVERINO MONTEIRO, ocorrida em 02 de fevereiro de 2015, conforme a 
Portaria N.º 53.328, de 22 de janeiro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 22, de 02 de fevereiro de 2015, Seção 2, Página 46. 
 
3. HIGOR DOS SANTOS PINTO - Código da Vaga: 0870858 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da posse em outro cargo inacumulável de HERALDO PIMENTA BORGES FILHO, ocorrida em 14 
de maio de 2015, conforme a Portaria N.º 54.140, de 22 de junho de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 118, de 24 de junho de 2015, Seção 2, Página 22. 

 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.711 de 09 de outubro de 2015. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Audiovisual – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.221- Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. BRUNO PACHECO DE OLIVEIRA - Código da Vaga: 0240738 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de FERNANDO AQUINO DO NASCIMENTO, ocorrida em 18 de 
outubro de 2013, conforme a Portaria N.º 50.405, de 17 de outubro de 2013, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 203, de 18 de outubro de 2013, Seção 2, Página 
35. 
 
2. RODRIGO DA SILVA DUTRA - Código da Vaga: 0871050 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da exoneração de ELISABETE DE JESUS ESTUMANO FREIRE, ocorrida em 11 de agosto de 
2014, conforme a Portaria N.º 52.274, de 16 de setembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 181, de 19 de setembro de 2014, Seção 2, Página 30. 
 
Os (as) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.712 de 09 de outubro de 2015. 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Contabilidade – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.224 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. RACHEL CONSTANTINO DE MIRANDA - Código da Vaga: 0613187 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da posse em outro cargo inacumulável de MÔNICA MARIA LIMA FONSECA, 
ocorrida em 06 de agosto de 2014, conforme a Portaria N.º 52.146, de 26 de agosto de 2014, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 167, de 01 de setembro de 
2014, Seção 2, Página 37. 
 
2. EDSON BATISTA JUNIOR - Código da Vaga: 0871103 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de GREGORY FERNANDES MUNIZ, ocorrida em 05 de maio 
de 2014, conforme a Portaria N.º 51.566, de 28 de maio de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 102, de 30 de maio de 2014, Seção 2, Página 46. 
 
3. WALLACE CERUTTI SANTANA - Código da Vaga: 0871184 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de JANDERSON ROQUE DE SOUZA, ocorrida 
em 23 de fevereiro de 2015, conforme a Portaria N.º 53.598, de 09 de março de 2015, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 47, de 11 de março de 2015, Seção 2, 
Página 49. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.713, de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário Oficial da 
União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de agosto de 
2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Edificações – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.228 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. ALINE SANTANA FAYER - Código da Vaga: 0235199 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
posse em outro cargo inacumulável de VICTOR HUGO DE OLIVEIRA PEREIRA, ocorrida em 25 
de novembro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.925, de 10 de dezembro de 2014, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 240, de 11 de dezembro de 2014, Seção 
2, Página 17. 
 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos 
termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.714 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Enfermagem – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.233 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. KAREN CORREA DO CANTO - Código da Vaga: 0233314 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da exoneração de FABIANE DOS SANTOS RAMOS, ocorrida em 29 de julho de 2014, conforme a 
Portaria N.º 52.244, de 11 de setembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 176, de 12 de setembro de 2014, Seção 2, Página 33. 
 
2. BRUNA DIDOLICH MARTINS MAFRA - Código da Vaga: 0233347 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de NAIARA ROSA ARRUDA DE OLIVEIRA, 
ocorrida em 22 de outubro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.791, de 01 de dezembro de 2014, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 234, de 03 de dezembro de 
2014, Seção 2, Página 21. 
 
3. JANAINA CARNEIRO DE SOUZA DA SILVA - Código da Vaga: 0235654 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da aposentadoria de MARIA DAS GRAÇAS LOPES PINHEIRO, ocorrida em 27 
de janeiro de 2014, conforme a Portaria N.º 50.970, de 23 de janeiro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 18, de 27 de janeiro de 2014, Seção 2, Página 23. 
 
4. LUCIENE DA SILVA - - Código da Vaga: 0236360 - Origem da Vaga: Vaga decorrente do 
falecimento de OLGA MARIA LIMA RODRIGUES, ocorrida em 30 de setembro de 2013. 
 
5. MARCELO JOSE DOS SANTOS - Código da Vaga: 0239728 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARIA APARECIDA DE MORAIS BERMUDES, ocorrida em 31 
de outubro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.557, de 29 de outubro de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 211, de 31 de outubro de 2014, Seção 2, Página 
25. 
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6. CLEUMINHA ILDA DOS SANTOS - Código da Vaga: 0240596 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de EUGÊNIO FUENTES PEREZ JUNIOR, 
ocorrida em 16 de março de 2015, conforme a Portaria N.º 53.872, de 04 de maio de 2015, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 86, de 08 de maio de 2015, 
Seção 2, Página 32. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.715, de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Segurança do Trabalho – Niterói 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.262 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. PATRICIA PARANHOS DE OLIVEIRA CARNEVAL - Código da Vaga: 0871561 - Origem 
da Vaga: Vaga decorrente da exoneração de MARIANA CORDEIRO FERRARIS, ocorrida em 31 
de outubro de 2014, conforme a Portaria N.º 52.609, de 04 de novembro de 2014, da Universidade 
Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 215, de 06 de novembro de 2014, Seção 
2, Página 26. 
 
2. RAONI DE LUCENA SOUZA - Código da Vaga: 0871576 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da exoneração de SÉRGIO SOUZA NEVES JUNIOR, ocorrida em 02 de novembro de 2014, 
conforme a Portaria N.º 52.610, de 04 de novembro de 2014, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 215, de 06 de novembro de 2014, Seção 2, Página 26. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.716 de 09 de outubro de 2015. 

  
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º.  7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 101/2015, de 14 de abril de 2015, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 72, de 16 de abril de 2015, Seção 3, Página 55, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 182, de 26 de agosto de 2015, publicado no Diário Oficial da União N.º 165, de 28 de 
agosto de 2015, Seção 3, Páginas 49 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Analista de Tecnologia da Informação – Niterói 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.062 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. THIAGO DA CUNHA BRITO - Código da Vaga: 0278408 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de MOACYR DE PAULA RODRIGUES MORENO, ocorrida em 28 de fevereiro 
de 2013, conforme a Portaria N.º 914, de 29 de janeiro de 2013, da Universidade Federal do Rio de 
Janeiro, publicada no Diário Oficial da União N.º 38, de 26 de fevereiro de 2013, Seção 2, Página 24. 
Vaga redistribuída da Universidade Federal do Rio de Janeiro para Universidade Federal Fluminense, 
conforme a Portaria Nº. 1.701, de 15 de outubro de 2013, da Secretaria Executiva do Ministério da 
Educação, publicada no Diário Oficial da União Nº. 201, de 16 de outubro de 2013, Seção 1, página 15. 
 
2. ALEXANDRE SANTANA VIEIRA - Código da Vaga: 0337694 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de RAPHAEL REZENDE DE MENEZES STOLARCZUK, ocorrida em 
05 de agosto de 2014, conforme Portaria N.º. 52.149, de 26 de agosto de 2014, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 167, de 01 de setembro de 2014, Seção 2, página 
37. 
 
3. PRISCILA PEREIRA DE CAMARGO - Código da Vaga: 0900136 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de GUSTAVO ADOLFO DE ARAÚJO GOMES LAPIDO LOUREIRO, 
ocorrida em 13 de novembro de 2011, conforme Portaria n.º 50.095, de 23 de agosto de 2013, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União n.º 181, de 18 de setembro de 
2013, Seção 2, página 20. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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Portaria N.º 54.717, de 09 de outubro de 2015. 

 
   

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

 RESOLVE: 
 
1- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º 218/2013, de 22 de novembro de 2013, publicado no Diário Oficial 
da União N.º 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, Página 106, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 118/2014, de 29 de abril de 2014, publicado no Diário Oficial da União N.º 81, de 30 de 
abril de 2014, Seção 3, Páginas 101 e 102, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Assistente Social (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.006 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. FELIPE DA SILVA PINHEIRO Código da Vaga: 0235205 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da posse em outro cargo inacumulável de ÁUREA CRISTINA SANTOS DIAS, ocorrida em 27 de 
abril de 2015, conforme Portaria n.º 53.970, de 15 de maio de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União n.º 93, de 19 de maio de 2015, Seção 2, página 23. 
 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.718 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário 
Oficial da União N.º 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, prorrogado pelo Edital Nº. 
025/2014, de 28 de janeiro de 2014, publicado no Diário Oficial da União Nº. 020, de 29 de janeiro de 
2014, Seção 3, página 82, cujo resultado foi homologado pelo Edital N.º 040/2012, de 27 de fevereiro 
de 2012, publicado no Diário Oficial da União N.º 045, de 06 de março de 2012, Seção 3, Página 59, 
para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, 
no cargo a seguir discriminado:  
 
1. Cargo: Nutricionista/Habilitação (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.055 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. RACHEL ESTEVES SAPORITO - Código da Vaga: 0235309 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de BRUNA MOREIRA MUNIZ, ocorrida em 23 de fevereiro de 2015, 
conforme a Portaria 53.846, de 24 de abril de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 81, de 30 de abril de 2015, Seção 2, página 33. 
 
2. MICHELLE GONCALVES SANTANA - Código da Vaga: 0238199 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de SOLANGE GONÇALVES MORAES, ocorrida em 19 de maio de 
2015, conforme a Portaria 53.968, de 15 de maio de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 93, de 19 de maio de 2015, Seção 2, página 23. 
 
3. MARIANA COSTA DOS SANTOS - Código da Vaga: 0289153 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de LUCIANE SOUZA DE QUEIROZ, ocorrida em 18 de agosto de 
2015, conforme a Portaria 54.458, de 17 de agosto de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 157, de 18 de agosto de 2015, Seção 2, página 27. 
 
4. MARIA CLARA DE AMORIM SILVA - Código da Vaga: 0233077 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de MARA LÚCIA DE SOUZA MATOS, ocorrida em 31 de julho de 
2015, conforme a Portaria 54.364, de 29 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 145, de 31 de julho de 2015, Seção 2, página 29. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 048 

 
PORTARIA N.º 54.719 de 09 de outubro de 2015. 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário 
Oficial da União N.º 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, prorrogado pelo Edital Nº. 
025/2014, de 28 de janeiro de 2014, publicado no Diário Oficial da União Nº. 020, de 29 de janeiro de 
2014, Seção 3, página 82, cujo resultado foi homologado pelo Edital N.º 040/2012, de 27 de fevereiro 
de 2012, publicado no Diário Oficial da União N.º 045, de 06 de março de 2012, Seção 3, Página 59, 
para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, 
no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Informática – Ênfase em Hardware e Software (Unidades 
do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. DACY CAMARA LOBOSCO - Código da Vaga: 0236043 - Origem da Vaga: Vaga decorrente 
da aposentadoria de ROSEMARY DE SOUZA CRUZ, ocorrida em 15 de agosto de 2014, conforme a 
Portaria N.º 52.066, de 13 de agosto de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 156, de 15 de agosto de 2014, Seção 2, Página 26. 
 
2. FRANCISCO CAPELA ALVES FILHO - Código da Vaga: 0869924 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de CARLA CRISTINA DA ROSA DE ALMEIDA, 
ocorrida em 18 de setembro de 2012, conforme a Portaria N.º 47.738, de 03 de outubro de 2012, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 194, de 05 de outubro de 
2012, Seção 2, Página 24. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 049 

 
PORTARIA N.º 54.720 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
  
1- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º 218/2013, de 22 de novembro de 2013, publicado no Diário 
Oficial da União N.º 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, Página 106, cujo resultado foi 
homologado pelo Edital N.º 118/2014, de 29 de abril de 2014, publicado no Diário Oficial da União N.º 
81, de 30 de abril de 2014, Seção 3, Páginas 101 e 102, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas 
e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Enfermeiro/Área (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.029 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. MARCIA ANDREA CARVALHO PARREIRA - Código da Vaga: 0233262 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente do falecimento de ISABELLA HERDY IGUATEMY VALENTE, ocorrida em 11 
de fevereiro de 2015, conforme a Portaria N.º 53.845, de 24 de abril de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 81, de 30 de abril de 2015, Seção 2, Página 33. 
 
2. ISABELLE ANDRADE SILVEIRA - Código da Vaga: 0237308 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de TEREZA CRISTINA VILLAR DOMINGUES, ocorrida em 20 de 
março de 2015, conforme a Portaria N.º 53.673, de 19 de março de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 54, de 20 de março de 2015, Seção 2, Página 23. 
 
3. TATIANA DE SOUZA - Código da Vaga: 0237847 - Origem da Vaga: Vaga decorrente do 
falecimento de TÂNIA VALÉRIA LEAL DA SILVA, ocorrida em 23 de maio de 2015.  

 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 050 

 
PORTARIA N.º 54.721 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE 
 
I- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º 218/2013, de 22 de novembro de 2013, publicado no Diário Oficial 
da União N.º 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, Página 106, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º 118/2014, de 29 de abril de 2014, publicado no Diário Oficial da União N.º 81, de 30 de 
abril de 2014, Seção 3, Páginas 101 e 102, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Médico/Área: Anestesiologia (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais 
 
1. THIAGO GOMES MAIA - Código da Vaga: 0744192 - Origem da Vaga: Vaga decorrente do 
falecimento de MIRIAM BAETA DE FARIAS, ocorrida em 10 de março de 2015, conforme a 
Portaria N.º 54.359, de 29 de julho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 145, de 31 de julho de 2015, Seção 2, Página 29. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 051 

 
PORTARIA N.º 54.722 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº. 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º. 218/2013, de 22 de novembro de 2013, publicado no Diário 
Oficial da União N.º. 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, Página 106, cujo resultado foi 
homologado pelo Edital N.º. 118/2014, de 29 de abril de 2014, publicado no Diário Oficial da União 
N.º. 81, de 30 de abril de 2014, Seção 3, Páginas 101 e 102, para terem exercício nas Unidades 
Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Radiologia (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.257 - Regime: 24 Horas Semanais 
 
1. ROBERTO BENITO GRATIVOL NETO - Código da Vaga: 0233556 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de ANDERSON VIEIRA PANTOJA, ocorrida em 04 de agosto de 2015, 
conforme a Portaria N.º 54.567, de 02 de setembro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 170, de 04 de setembro de 2015, Seção 2, Página 26. 
 
2. RENATO COSTA MOURA DE OLIVEIRA - Código da Vaga: 0239441 - Origem da Vaga: 
Vaga decorrente da exoneração de SANDRA CRISTINA NUNES, ocorrida em 23 de julho de 2014, 
conforme a Portaria N.º 51.854, de 18 de julho de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 139, de 23 de julho de 2014, Seção 2, Página 30. 
 
Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 052 

 
PORTARIA N.º 54.723 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º. 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº. 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 218/2013, de 22 de novembro de 2013, publicado no Diário Oficial 
da União N.º. 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, Página 106, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º. 118/2014, de 29 de abril de 2014, publicado no Diário Oficial da União N.º. 81, de 30 
de abril de 2014, Seção 3, Páginas 101 e 102, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Eletrônica (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. JOAO RENATO COUTO GOMES - Código da Vaga: 0903302 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da exoneração de LÍVIA CRISTINA DA SILVA SANTOS, ocorrida em 10 de julho de 
2015, conforme a Portaria N.º 54.485, de 20 de agosto de 2015, da Universidade Federal Fluminense, 
publicada no Diário Oficial da União N.º 162, de 25 de agosto de 2014, Seção 2, Página 21. 

 
O candidato ora nomeado  terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 053 

 
PORTARIA N.º 54.724 de 09 de outubro de 2015. 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei N.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
  
I- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União N.º 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, cujo resultado foi homologado pelo 
Edital N.º 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União N.º 045, de 06 de 
março de 2012, Seção 3, Página 59, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Arquivo (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.216 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. SAANDRA KARINA GURGEL DE VASCONCELOS - Código da Vaga: 0233958 - Origem da 
Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de ROSA CAETANA DA SILVA ALVES, ocorrida em 27 
de março de 2015, conforme Portaria N.º 53.709, de 25 de março de 2015, da Universidade Federal 
Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 59, de 27 de março de 2015, Seção 2, página 26. 

 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
Artigo 13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO II                               PÁG. 054 

 
PORTARIA N.º 54.725 de 09 de outubro de 2015. 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no Artigo 37, Inciso II, da 
Constituição Federal, no Artigo 9º, Inciso I, e no Artigo 10, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 
1990, no Artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto 
de 2009, no Decreto N.º. 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº. 243, 
de 3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear os (as) seguintes candidatos (as) habilitados (as) no Concurso Público de Provas, realizado 
por esta Instituição, aberto pelo Edital N.º 218/2013, de 22 de novembro de 2013, publicado no Diário 
Oficial da União N.º 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, Página 106, cujo resultado foi 
homologado pelo Edital N.º 118/2014, de 29 de abril de 2014, publicado no Diário Oficial da União N.º 
081, de 30 de abril de 2014, Seção 3, Páginas 101 e 102, para terem exercício nas Unidades 
Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Auxiliar em Enfermagem (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.411 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. RACHEL NASCIMENTO LEITE - Código da Vaga: 0239231 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de INÁCIA DE SOUZA, ocorrida em 01 de setembro de 2015, conforme 
Portaria N.º 54.546, de 01 de setembro de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 168, de 02 de setembro de 2015, Seção 2, página 29. 
 
2. JORGE CHAGAS DE LIRA - Código da Vaga: 0238304 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
aposentadoria de JUCINEI BRUNO DOS SANTOS, ocorrida em 02 de junho de 2015, conforme 
Portaria N.º 54.032, de 02 de junho de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 104, de 03 de junho de 2015, Seção 2, página 32. 
 
3. LUIS FRANCISCO ALVES - Código da Vaga: 0234580 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da 
exoneração de MARIA APARECIDA DA SILVA, ocorrida em 08 de dezembro de 2010, conforme 
Portaria N.º 43.248, de 28 de outubro de 2010, da Universidade Federal Fluminense, publicada no 
Diário Oficial da União N.º 234, de 08 de dezembro de 2010, Seção 2, página 22. 
 
4. ELIZABETH MAGALHAES LIMA - Código da Vaga: 0236399 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de PAULO JOSÉ PIMENTA, ocorrida em 24 de abril de 2014, conforme 
Portaria N.º 51.394, de 22 de abril de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 77, de 24 de abril de 2014, Seção 2, página 24. 
 
5. GISELE SANTOS DA SILVA SEGAL - Código da Vaga: 0236668 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de PAULO JOSÉ PIMENTA, ocorrida em 24 de abril de 2014, conforme 
Portaria N.º 51.394, de 22 de abril de 2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário 
Oficial da União N.º 77, de 24 de abril de 2014, Seção 2, página 24. 
 
6. JIVAGO IURI DA CONCEICAO ALVES - Código da Vaga: 0240294 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da aposentadoria de VERA LÚCIA ALVIM CRESPO, ocorrida em 15 de abril de 2015, 
conforme Portaria N.º 53.798, de 14 de abril de 2015, da Universidade Federal Fluminense, publicada 
no Diário Oficial da União N.º 71, de 15 de abril de 2015, Seção 2, página 25. 
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Os (As) candidatos (as) ora nomeados (as) terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da 
publicação da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, 
nos termos do Artigo 13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 54.726 de 09 de outubro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei N.º. 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto N.º. 6.944, de 21 de agosto de 
2009, no Decreto N.º. 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação Nº. 243, de 
3 de março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
I- Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital N.º. 218/2013, de 22 de novembro de 2013, publicado no Diário Oficial 
da União N.º. 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, Página 106, cujo resultado foi homologado 
pelo Edital N.º. 118/2014, de 29 de abril de 2014, publicado no Diário Oficial da União N.º. 81, de 30 
de abril de 2014, Seção 3, Páginas 101 e 102, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 

 
1. Cargo: Tradutor e Intérprete de Sinais (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
• Código: 701.266 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. MICHELE DA SILVA FERREIRA - Código da Vaga: 0871629 - Origem da Vaga: Vaga 
decorrente da posse em outro cargo inacumulável de RODRIGO PEREIRA LEAL DE SOUZA, 
ocorrida em 23 de fevereiro de 2015, conforme Portaria N.º 53.662, de 17 de março de 2015, da 
Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 54, de 20 de março de 
2015, Seção 2, página 23. 

 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei N.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registra-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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Parte 2: 
 
RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DCQ/CPTA Nº .072 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ANDRÉA RENATA MACHADO MESQUITA e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Indeferir a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, 
nos termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº. 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei 
nº 12.772/2012. 
 
• Processo 23069.078679/2015-48 – ANDRÉA RENATA MACHADO MESQUITA, Médico - Área, 
SIAPE 1434477. 
•  
• Processo 23069.078564/2015-53 – CLAUDIO EDUARDO CÂNDIDA DE ALMEIDA, Técnico 
em Enfermagem, SIAPE 2124603. 
•  
• Processo 23069.078483/2015-53 – CRODOALDO PEREIRA VENTURA, Técnico em 
Enfermagem, SIAPE 2223448. 
•  
• Processo 23069.072949/2015-15 – DANILA MIQUELINI SIQUEIRA DE ANDRADE, Técnico 
de Laboratório - Área, SIAPE 2160243.  
•  
• Processo 23069.006782/2015-96 – LUCIANO VAZ CORREA, Músico, SIAPE 1258212.  
•  
• Processo 23069.078612/2015-11 – MARIA CRISTINA FREITAS DE CASTRO, Enfermeiro - 
Área, SIAPE 308378. TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DCQ/CPTA Nº 073 de 21 de setembro de 2015. 

 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ALEXANDER XEQUER MACILLO e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 
termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 
12.772/2012. 
 
• Processo 23069.022176/2015-18 – ALEXANDER XEQUER MACILLO, Técnico em 
Refrigeração, SIAPE 1752492. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 30/07/2015. 
(Graduação em Engenharia Mecânica realizada na Universidade Gama Filho, Rio de Janeiro – RJ). 
Correlação direta.  

 
• Processo 23069.006736/2015-97 – EDILENE DE MELO TEIXEIRA, Tradutor Intérprete de 
Linguagem e Sinais, SIAPE 2152574. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
12/08/2015. (Graduação em Letras – Língua Portuguesa, realizada na Universidade Estácio de Sá, Rio 
de Janeiro – RJ, no período de 30/04/2012 a 30/06/2015, com carga horária total de 2.992 horas). 
Correlação direta.  

 
• Processo 23069.042423/2015-01 – JACQUELINE RODRIGUES OLIVEIRA MACHARETE, 
Auxiliar em Administração, SIAPE 2170897. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
06/08/2015. (Graduação em Matemática, realizada na Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, 
no período de 01/08/2003 a 30/06/2008, com carga horária total de 660 horas). Correlação direta.  
 
• Processo 23069.022384/2015-17 – LENILSE DE SOUZA COIMBRA, Assistente Social, SIAPE 
2178262. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 01/09/2015. (Especialização em Saúde da 
Família realizada na Universidade Cândido Mendes, Rio de Janeiro – RJ, no período de 16/06/2014 a 
15/08/2015, com carga horária total de 360 horas). Correlação direta.  
 
• Processo 23069.078494/2015-33 – MARIA DE LOURDES VIEIRA, Enfermeiro - Área, SIAPE 
1280786. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 07/08/2015. (Especialização em Enfermagem 
realizada no Centro Universitário Internacional - UNINTER, Curitiba – PR, no período de 03/03/2014 a 
28/02/2015, com carga horária total de 390 horas). Correlação direta.  
 
• Processo 23069.031135/2015-12 – RAFAEL MACIQUEIRA DA SILVA, Farmacêutico, SIAPE 
1594230. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 26/08/2015. (Especialização em Farmácia 
Clínica e Hospitalar realizada no Centro Universitário Augusto Motta, Rio de Janeiro – RJ, no período 
de 05/10/2013 a 10/08/2015, com carga horária total de 360 horas). Correlação direta. . – TULIO 
BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 074 de 21 de setembro de 2015. 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: LEILA LOPES MOITINHO FRADE e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo as alterações do incentivo à qualificação dos servidores abaixo relacionados, 
nos termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei 
nº 12.772/2012. 
 
• Processo nº 23069.078431/2015-87 – LEILA LOPES MOITINHO FRADE, Auxiliar de 
Enfermagem, SIAPE nº 1089716. Alteração de 20% (vinte por cento) para 25% (vinte e cinco por 
cento) a partir de 28/07/2015. (Graduação – Tecnologia em Gestão Hospitalar realizada na 
Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro - RJ, no período de 08/02/2012 a 19/03/2015, com carga 
horária total de 2.904 horas). Correlação direta.  
 
• Processo nº 23069.078010/2015-56 – MARIA DE FÁTIMA DE SOUZA PINHEIRO, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 308371. Alteração de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por 
cento) a partir de 27/07/2015. (Especialização – MBA em Gestão da Saúde e Administração Hospitalar 
realizada na Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro - RJ, no período de 20/04/2013 a 04/10/2014, 
com carga horária total de 391 horas). Correlação direta.  
 
• Processo nº 23069.022254/2015-84 – RITA DE CÁSSIA BAPTISTA PEREIRA, Desenhista 
Projetista, SIAPE nº 304576. Alteração de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por cento) a 
partir de 13/08/2015. (Especialização em Gestão Ambiental realizada na Faculdade Internacional 
Signorelli, Rio de Janeiro - RJ, no período de 05/05/2014 a 05/01/2015, com carga horária total de 360 
horas). Correlação direta.  
 
• Processo nº 23069.004900/2015-21 – TATIANA DIAS SOUTELINO, Assistente em Administração, 
SIAPE nº 2145809. Alteração de 20% (vinte por cento) para 30% (trinta por cento) a partir de 
03/08/2015. (Especialização em Gestão Pública realizada na Faculdade Internacional Signorelli, Rio de 
Janeiro - RJ, no período de 01/09/2014 a 21/05/2015, com carga horária total de 360 horas). Correlação 
direta.  – TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 075 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ALESSANDRO ZAKHIA DE SEIXAS e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: 
 Autorizo as concessões do incentivo à qualificação* dos servidores abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 
12.772/2012, do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/206 e de acordo com o estabelecido no Termo de 
Compromisso assinado pelos requerentes. 
 
• Processo nº 23069.078524/2015-10 – ALESSANDRO ZAKHIA DE SEIXAS, Médico - Área, 
SIAPE nº 1078661. Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 11/09/2015. (Mestrado 
em Ciências Médicas - Cardiologia realizado na Universidade do Estado o Rio de Janeiro, Rio de 
Janeiro – RJ, no período de 07/05/1996 a 28/12/1999, com carga horária total de 1.575 horas). 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 09/03/2016). 
 
• Processo nº 23069.042558/2015-68 – ANA CLAUDIA DE MENEZES CRUZ, Médico Veterinário, 
SIAPE nº 1943895. Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 27/08/2015. (Mestrado 
em Microbiologia e Parasitologia realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, no 
período de 01/04/2013 a 31/03/2015, com carga horária total de 1.560 horas). Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 22/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.006945/2015-31 – ANDRÉ DE MELO SANTOS, Músico, SIAPE nº 1257936. 
Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 21/08/2015. (Mestrado Profissional em 
Ensino das Práticas Musicais realizado na Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, Rio de 
Janeiro – RJ, no período de 01/03/2014 a 12/08/2015, com carga horária total de 360 horas). Correlação 
direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 16/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.006794/2015-11 – ANGELA MARIA DOS SANTOS SOUZA, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 302747. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 17/08/2015. 
(Graduação – Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos realizada na Universidade Anhanguera, 
Niterói – RJ, no período de 12/12/2012 a 14/12/2014, com carga horária total de 1.920 horas). 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 13/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.022222/2015-89 – NORMA DOS SANTOS GIBALDI, Arquiteto Urbanista, 
SIAPE nº 306139. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 06/08/2015. (Especialização em 
Engenharia Ambiental realizada na Universidade Castelo Branco, Rio de Janeiro – RJ, no período de 
24/08/2013 a 11/04/2015, com carga horária total de 400 horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º 
Termo de Compromisso: 01/02/2016). – TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas.  
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
 
 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme 
o caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada 
servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 076 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ADRIANA MANZOLILLO SANSEVERINO e Outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo as alterações do incentivo à qualificação  dos servidores abaixo relacionados, nos 
termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 
12.772/2012, do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de 
Compromisso assinado pelos requerentes. 
 
• Processo nº 23069.006559/2015-49  –  ADRIANA MANZOLILLO SANSEVERINO, Técnico em 
Assuntos Educacionais, SIAPE nº 1650161. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e 
dois por cento) a partir de 05/08/2015. (Mestrado Profissional em Sistemas de Gestão realizado na 
Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, no período de 30/11/2013 a 16/05/2015, com carga 
horária total de 1.380 horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 
01/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.078288/2015-23   –  AGUEDA ALMEIDA CABRAL DE SOUZA, 
Farmacêutico, SIAPE nº 2850099. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por 
cento) a partir de 03/07/2015. (Mestrado Profissional em Administração e Gestão e Assistência 
Farmacêutica realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, no período de 04/03/2013 a 
28/04/2015, com carga horária total de 750 horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de 
Compromisso: 29/01/2016). 
 
• Processo nº 23069.022366/2015-35 – APARECIDA GOUVÊA, Assistente em Administração, 
SIAPE nº 1940515. Alteração de 25% (vinte por cento) para 30% (trinta por cento) a partir de 
31/08/2015. (Especialização em Gestão Pública realizada na AVM Faculdade Integrada - Universidade 
Cândido Mendes, Niterói - RJ, no período de 09/08/2014 a 09/08/2015, com carga horária total de 360 
horas). Correlação direta.  
 
• Processo nº 23069.022093/2015-29   –  CLÁUDIA MARIA GOMES CURI, Bibliotecário-
Documentalista, SIAPE nº 152366. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por 
cento) a partir de 28/08/2015. (Mestrado em Ciência da Informação realizado na Universidade Federal 
Fluminense, Niterói – RJ, no período de 13/03/2013 a 29/06/2015, com carga horária total de 780 
horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 23/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.011371/2015-12   –  DAVI ZORKOT SANT’ANNA, Administrador, SIAPE nº 
1701193. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
27/07/2015. (Mestrado Profissional em Administração Pública realizado na Universidade Federal de 
Lavras, Lavras – MG, no período de 04/03/2013 a 23/02/2015, com carga horária total de 435 horas). 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 22/01/2016). - TULIO BATISTA 
FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
 

* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme 
o caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada 
servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 077 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: FABIANA DE MELO AMARAL GONÇALVES PINTO e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo as alterações do incentivo à qualificação  dos servidores abaixo relacionados, nos 
termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 
12.772/2012, do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de 
Compromisso assinado pelos requerentes. 
 
• Processo nº 23069.022088/2015-16   –  FABIANA DE MELO AMARAL GONÇALVES PINTO, 
Bibliotecário-Documentalista, SIAPE nº 1740383. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% 
(cinquenta e dois por cento) a partir de 04/08/2015. (Mestrado em Ciência da Informação realizado na 
Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, no período de 18/03/2013 a 29/04/2015, com carga 
horária total de 840 horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 31/01/2016). 
 
• Processo nº 23069.006799/2015-43   –  LEANDRO SANTOS XIMENES, Administrador, SIAPE nº 
185629. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
17/08/2015. (Mestrado em Administração realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterói – RJ, 
no período de 23/04/2012 a 30/06/2015, com carga horária total de 900 horas). Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 12/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.078511/2015-32   –  LEISE CRISTINA SOARES BASTOS, Recepcionista, 
SIAPE nº 1070581. Alteração de 20% (vinte por cento) para 30% (trinta por cento) a partir de 
24/08/2015. (Especialização em Gestão da Saúde Publica realizada na Universidade Federal 
Fluminense, Niterói – RJ, no período de 28/10/2013 a 30/05/2015, com carga horária total de 450 
horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 19/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.078427/2015-19   –  LUIS MARCELO DE AZEVEDO MALTA, Médico - 
Área, SIAPE nº 2279213. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a 
partir de 18/08/2015. (Mestrado em Ciências Médicas realizado na Universidade Federal Fluminense, 
Niterói – RJ, no período de 19/04/2013 a 12/05/2015, com carga horária total de 1.050 horas). 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 13/02/2016). 
 
• Processo nº 23069.022073/2015-58   –  PATRICIA MOTA LOURENÇO, Bibliotecário-
Documentalista, SIAPE nº 1672362. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois 
por cento) a partir de 05/08/2015. (Mestrado em Ciência da Informação realizado na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói – RJ, no período de 05/03/2013 a 29/06/2015, com carga horária total de 
750 horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 31/01/2016). - TULIO 
BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 
Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
 
 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme 
o caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada 
servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 078 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: EULÁLIA NASCIMENTO SILVA e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo a concessão de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos 
termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 
12.772/2012. 
 
• Processo 23069.077485/2015-25 – EULÁLIA NASCIMENTO SILVA, Auxiliar de Enfermagem, 
SIAPE 303586. Concessão de 20% (vinte por cento) a partir de 11/03/2015. (Educação Profissional de 
Nível Médio - Enfermagem realizada no Colégio Bezerra de Araújo, Rio de Janeiro – RJ, com carga 
horária total de 600 horas). Correlação direta.  
 
• Processo 23069.078516/2015-65 – PAULO SERGIO VIEIRA DA SILVA, Atendente de 
Enfermagem, SIAPE 307178. Concessão de 15% (quinze por cento) a partir de 12/08/2015. (Ensino 
Médio realizado no Centro Educacional Gonçalense, São Gonçalo – RJ, concluído em 2002). 
Correlação direta.  
 
• Processo 23069.078568/2015-31 – SUZETE IZIDORO DA SILVA, Auxiliar de Enfermagem, 
SIAPE 311240. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 24/08/2015. (Graduação em 
Enfermagem realizada no Centro Universitário Anhanguera, Niterói – RJ). Correlação direta. – TULIO 
BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 079 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: LILIAN AZEVEDO DA SILVA  
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo as alterações do incentivo à qualificação da servidora abaixo, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 
12.772/2012. 
 
• Processo nº 23069.022210/2015-54 – LILIAN AZEVEDO DA SILVA, Técnico em Assuntos 
Educacionais, SIAPE nº 311728. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por 
cento) a partir de 05/082015. (Mestrado em Educação realizado na Universidade de Évora, Portugal, no 
período de 13/07/2008 a 13/07/2010). Correlação direta. – TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.  
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 080 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ELIANA DE VARES CAÇÃO e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo as concessões do incentivo à qualificação* dos servidores abaixo relacionados, 
nos termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei 
nº 12.772/2012, do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/206 e de acordo com o estabelecido no Termo de 
Compromisso assinado pelos requerentes. 
 
• Processo nº 23069.031014/2015-71 – ELIANA DE VARES CAÇÃO, Farmacêutico, SIAPE nº 
308506. Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 29/06/2015. (Mestrado Profissional 
em Administração e Gestão da Assistência Farmacêutica realizado na Universidade Federal 
Fluminense, Niterói – RJ, no período de fevereiro de 2013 a 28 de abril de 2015). Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 25/12/2016). 
 
• Processo nº 23069.007488/2015-00 – LUIZ CARLOS SILVA JUNIOR, Técnico em Farmácia, 
SIAPE nº 304964. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 10/09/2015. (Graduação – 
Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos realizada na Universidade Anhanguera, Niterói – RJ, no 
período de fevereiro de 2013 a dezembro de 2014 a 14/12/2014). Correlação direta. (Vencimento do 1º 
Termo de Compromisso: 07/03/2016). 
 
• Processo nº 23069.072187/2015-49 – RAQUEL MOREIRA MACHADO, Técnico de Laboratório - 
Área, SIAPE nº 2178840. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 21/07/2015. 
(Graduação em Letras – Português/Literaturas realizada na Universidade Federal Rural do Rio de 
Janeiro, Seropédica – RJ, com carga horária total de 3.250 horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º 
Termo de Compromisso: 16/01/2016). 
 
• Processo nº 23069.006971/2015-69 – WANDERSON BALONECKER VIEIRA, Técnico de 
Laboratório - Área, SIAPE nº 1667573. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
25/08/2015. (Graduação – Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas realizada na 
Universidade Estácio de Sá, Nova Friburgo – RJ, no período de 01/02/2012 a 22/08/2015). Correlação 
direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 20/02/2016). – TULIO BATISTA FRANCO – Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.  
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme 
o caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada 
servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES  DCQ/CPTA Nº. 081 de 21 de setembro de 2015. 
 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: SELMA ROCHA DE SOUZA e outra 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: Autorizo as alterações do incentivo à qualificação  dos servidores abaixo relacionados, nos 
termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 
12.772/2012, do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de 
Compromisso assinado pelos requerentes. 
 
• Processo nº 23069.006497/2015-75   –  SELMA ROCHA DE SOUZA, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 304078. Alteração de 15% (quinze por cento) para 52% (cinquenta e dois por 
cento) a partir de 03/08/2015. (Mestrado Profissional em Sistemas de Gestão realizado na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói – RJ, no período de 25/06/2010 a 11/12/2013). Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 31/01/2016).  
 
• Processo nº 23069.006885/2015-56  – VALNIRA RIBEIRO DA COSTA, Auxiliar de Enfermagem, 
SIAPE nº 305452. Alteração de 20% (vinte por cento) para 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
20/08/2015. (Graduação em Gestão de Recursos Humanos realizada na Universidade Anhanguera - 
UNIDERP, Niterói – RJ, no período de março de 2013 a 15 de dezembro de 2014, com carga horária 
total de 1920 horas). Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 15/02/2016). - 
TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 

Publique-se. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme 
o caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada 
servidor. 
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Parte 4: 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESD, Nº. 014 de 14 de outubro de 2015.  

 

O Diretor da Faculdade de Direito, no uso de suas atribuições,  

 
RESOLVE: 

1 – Constituir Comissão Organizadora Local de Monitoria; 

2 – Designar para compor a Comissão Organizadora Local de Monitoria os seguintes membros: 

 

• MARIA GORETTI DAL BOSCO (SDV), Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1334071; 
 
• DANIEL ANDRÉS RAIZMAN (SDB), Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1539967; 
 
• TATIANA CARVALHO DE OLIVEIRA CAVALCANTI (DDA), Professora do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1804379; 
 
• DANIEL GANEM MISSE (DSP), Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2202161. 
 
3 – Sob a presidência da primeira. 
 
4 – Esta designação não corresponde à Função Gratificada ou à cargo de direção.  
                    
Esta DTS entra em vigor na data da sua publicação. 
 

EDSON ALVISI NEVES 
Diretor 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESD, Nº. 015 de 14 de outubro de 2015.  

 
 
O Diretor da Faculdade de Direito, no uso de suas atribuições,  
  

RESOLVE: 
 
1 – Constituir Comissão Científica da Faculdade de Direito para a III Semana de 
Desenvolvimento Acadêmico; 
 
2 – Designar para compor a Comissão de Monitoria os seguintes membros: 
 
• ALEXANDER SEIXAS DA COSTA (SDV), Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1512021; 
 
• SIMONE CORTEZ BELFORT (SDP), Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
2024500; 

 
• CLARISSA STEPHAN FARHAT JORGE (DSP), Professora do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1776114; 

 
3 – Suplente: DANIEL GANEM MISSE (DSP), Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 
nº 2202161; 
 
4 – Sob a presidência do primeiro; 
 
5 - Esta designação não corresponde à Função Gratificada ou à cargo de direção.  
                    
Esta DTS entra em vigor na data da sua publicação. 

 
EDSON ALVISI NEVES 

Diretor 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESD, Nº. 17 de 14 de outubro de 2015.  

 
  
O Diretor da Faculdade de Direito, no uso de suas atribuições,  
  

RESOLVE: 
 
1 - Designar os membros da Comissão Eleitoral Local, que tratará da Consulta Eleitoral para 
Coordenação do Curso de Direito, da Faculdade de Direito, composta pelos seguintes membros 
titulares:  

 
• Professora MARIA GORETTI DAL BOSCO (SDV), matrícula SIAPE nº 1334071; 

 
• Professor MARCO AURÉLIO GONÇALVES FERREIRA (DSP), matrícula SIAPE nº 2227562;  

 
• Professor MARCELO PEREIRA DE ALMEIDA (SDP), matrícula SIAPE nº 2072155; 

 
• Um representante discente indicado pelo Centro Acadêmico Evaristo da Veiga (CAEV). A Comissão 
Eleitoral Local será a responsável pela apuração da consulta. 
 
2 – Sob a Presidência da primeira; 

                        
3 - Esta designação não corresponde à função gratificada ou a cargo de direção. 
  
A presente DTS entra em vigor na data da sua publicação. 

 
EDSON ALVISI NEVES 

Diretor 
# # # # # # 
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RESOLUÇÃO GDI, Nº. 01 de 08 de outubro de 2015. 

 
 
O Colegiado do Curso de Graduação em Desenho Industrial, no uso de suas atribuições estatutárias 
e regimentais, e em consonância com o Regulamento dos Cursos de Graduação da UFF, RESOLVE 
estabelecer critérios complementares para ingresso no Curso de Graduação em Desenho Industrial da 
UFF, conforme o que foi deliberado na 12ª Reunião Ordinária do Colegiado de Curso de Graduação em 
Desenho Industrial, em 23.09.2015, para as seguintes modalidades: Transferência – Facultativa e 
Interinstitucional; Reingresso por concurso público; Mudança de Curso. 
 
Art. 1º - Transferência Facultativa – vinculação à UFF de discente regularmente matriculado em 
Instituição de Ensino Superior, mediante aprovação e classificação em concurso público, condicionada 
à existência de vaga. 
 
§ 1º - O candidato deverá ter cursado, no mínimo, 480 (quatrocentas e oitenta) horas e, no máximo, 720 
(setecentas e vinte) horas na Instituição de origem, e ser proveniente dos seguintes cursos afins: 
DESENHO INDUSTRIAL OU DESIGN, ENGENHARIAS, ARQUITETURA E URBANISMO, 
ARTES E COMUNICAÇÃO SOCIAL. 
 
§ 2º - O candidato deverá fazer duas provas, sendo uma de Redação e outra de conteúdos específicos 
relativos a uma ou duas disciplinas obrigatórias do Curso de Graduação em Desenho Industrial. O 
cálculo para aprovação atribuirá peso 2 (dois) para a prova de Redação e peso 1 (um) para a Prova 
Específica. 
 
Art. 2º - Transferência Interinstitucional – vinculação à UFF de discente regularmente matriculado 
em Instituição Pública de Ensino Superior na qual tenha ingressado por processo seletivo, nos cursos 
afins: DESENHO INDUSTRIAL OU DESIGN, ENGENHARIAS, ARQUITETURA E URBANISMO, 
ARTES E COMUNICAÇÃO SOCIAL, condicionada à existência de vaga. 
 
§ 1º - Serão apreciados, exclusivamente, os requerimentos de discentes que: 
 
I- Apresentem coeficiente de rendimento (CR) de, no mínimo, 70% (setenta por cento) do valor 
máximo atribuído pela Instituição de origem, e registrado no Histórico Escolar; 
 
II- O requerente só pode ter sido REPROVADO, no máximo, em uma disciplina, e uma única vez na 
Instituição de origem; 
 
III- Tenham cursado, no mínimo, 240 (duzentas e quarenta) horas e, no máximo, 960 (novecentas) 
horas no curso de graduação na Instituição de origem. 
 
§ 2º - No caso de EMPATE entre os candidatos, será utilizado o critério de desempate, na seguinte 
sequência: 
 
I- Maior coeficiente de rendimento acumulado; 
 
II- Menor número de reprovações; 
 
III- Maior número de horas cursadas, e 
 
IV- Maior número de disciplinas obrigatórias cursadas. 
 
Art. 3º - Reingresso por concurso público – forma de ingresso permitida a portador de diploma de 
curso de graduação, regulamentada por edital específico e condicionada à existência de vaga. 
 
§ 1º - O candidato deverá ser portador de diploma de curso de graduação devidamente reconhecido, 
oriundo desta ou de outra Instituição de Ensino Superior. 
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§ 2º - O candidato deverá fazer duas provas, sendo uma de Redação e outra de conteúdos específicos de 
Língua Portuguesa e de Matemática, do(s) programa(s) do Ensino Médio, especificados no edital do 
concurso. O cálculo para aprovação atribuirá peso 2 (dois) para a prova de Redação e peso 1 (um) para 
a Prova Específica. 
 
Art. 4º - Mudança de Curso – procedimento facultado ao discente para que possa mudar de curso na 
UFF, condicionado à existência de vaga. 
 
§ 1º - O candidato deverá ser discente regularmente matriculado em cursos de graduação da UFF, 
proveniente dos seguintes cursos afins: DESENHO INDUSTRIAL OU DESIGN, ENGENHARIAS, 
ARQUITETURA E URBANISMO, ARTES E COMUNICAÇÃO SOCIAL. 
 
§ 2º - O candidato deverá fazer duas provas, sendo uma de Redação e outra de conteúdos específicos 
relativos a uma ou duas disciplinas obrigatórias do Curso de Graduação em Desenho Industrial. O 
cálculo para aprovação atribuirá peso 2 (dois) para a prova de Redação e peso 1 (um) para a Prova 
Específica. 
 
Art. 5º - Os demais critérios considerados serão aqueles estabelecidos nos Capítulos VI e VII do Título 
I do Regulamento dos Cursos de Graduação da UFF (Resolução CEP 001/2015). 
 
Art. 6º - Os casos omissos serão avaliados pelo Colegiado do Curso. 
 
Art. 7º - A presente Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

JOÃO CARLOS LUTZ BARBOSA 
Coordenador do Curso de Graduação em Desenho Industrial 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO /RIR/RHS, Nº. 05 13 de outubro de 2015. 

 
             
A Senhora Subchefe do Departamento Interdisciplinar do Instituto de Humanidades e Saúde do 
Campus Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais 
(Portaria 52.443 de 09 de outubro de 2014), 
 

RESOLVE: 
 
1 – Tornar sem efeito, a partir desta data, a DTS Nº. 18, de 25 de junho de 2015, que designava os 
Professores MARIA RAIMUNDA PENHA SOARES (SIAPE 1452536), JUAN RETANA 
JIMENEZ (SIAPE 2532217) e RAMIRO MARCOS DULCICH PICCOLO (SIAPE 2576358) para 
comporem Comissão de Avaliação de Estágio Probatório dos Professores do Curso de Serviço Social, 
do Departamento Interdisciplinar de Rio das Ostras. 
 
2- Designar os Professores JUAN RETANA JIMENEZ (SIAPE 2532217), RAMIRO MARCOS 
DULCICH PICCOLO (SIAPE 2576358) e VIRGINIA FERNANDA JANUÁRIO (SIAPE 1110432) 
para comporem Comissão de Avaliação de Estágio Probatório dos Professores do Curso de Serviço 
Social, do Departamento Interdisciplinar de Rio das Ostras. 
 
3 – Esta designação não corresponde à função gratificada ou cargo de direção. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 
MARIA RAIMUNDA PENHA SOARES 

Subchefe do Departamento Interdisciplinar de Rio das Ostras 
# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 
 

EDITAL PARA SELEÇÃO DE ALUNOS 
 
A Universidade Federal Fluminense, por meio da Coordenação Nacional do Curso Micropolítica da 
Gestão e Trabalho em Saúde, em parceria com o Departamento de Gestão da Educação na Saúde da 
Secretaria de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde do Ministério da Saúde (DEGES/SGTES/MS), 
Conselho Nacional dos Secretários Municipais de Saúde (CONASEMS), Conselho Nacional de 
Secretários de Saúde (CONASS), torna público o Edital com as normas para o processo de seleção de 
Alunos do Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde com Ênfase na Gestão Estadual do 
Sistema Único de Saúde, no nível de especialização, na modalidade à distância com momentos 
presenciais. 
 
1. INFORMAÇÕES GERAIS:  
 

Vagas Pré-Requisito Início Duração 
 
 
1.119 

Portadores de diploma de nível superior 
que estejam atuando em atividades de 
natureza gerencial relacionadas à 
secretaria estadual de saúde. Gestão 
Estadual 

 
 
Fevereiro de 2016 

 
 
390 horas 

 
1.1 OBJETIVO  
 
Selecionar alunos para o curso de especialização – Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde 
com Ênfase na Gestão Estadual do Sistema Único de Saúde, com carga horária total de 390 horas, 
sendo 58 horas presenciais, divididas em três encontros ao longo do curso. O curso tem como objetivo a 
formação de gestores do Sistema Único de Saúde (SUS), contribuindo para o aprimoramento dos 
processos de organização das Redes de Atenção à Saúde.   
 
2. DO PÚBLICO ALVO E REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO: 
 
Profissionais portadores de diploma de nível superior que estejam atuando em atividades de natureza 
gerencial relacionadas à secretaria estadual de saúde. Gestão Estadual. 
 
3. DA INSCRIÇÃO  
 
Será efetivada online, conforme calendário (Anexo 1). 
 
O pedido de inscrição on-line do candidato implica sua aceitação às normas para o presente processo 
seletivo, contidas neste edital. 
 
3.1. Período de inscrição on-line: 20 de outubro a 20 de novembro de 2015. 
 
3.2 Procedimento: cada candidato será responsável por efetivar seu PEDIDO DE INSCRIÇÃO via 
internet, no período de 20 de outubro a 20 de novembro de 2015 por meio do preenchimento da ficha de 
inscrição disponível no endereço eletrônico www.cead.uff.br/mgs seguindo todos os passos segundo a 
orientação do respectivo endereço eletrônico. 
 
3.3 A inscrição para este processo seletivo será realizada online e todos os documentos exigidos 
deverão ser anexados no ato da inscrição e comporão a parte de seleção deste edital. A saber: 
• Carta de Indicação Institucional assinada, no âmbito estadual, pelo gestor ou chefia imediata (Anexo 
2). 

 

http://www.cead.uff.br/mgs


UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO IV                               PÁG. 074 

 
• Fotocópia da carteira de Identidade (frente e verso). Não serão aceitos outros documentos de 
identificação. 

 
• Fotocópia do CPF (quando não constar no documento de identidade). 

 
• Currículo simplificado, destacando formação e experiência profissional. (Anexo 3) 

 
• Preenchimento da ficha de inscrição. 

 
3.4 A inscrição do candidato somente será considerada efetivamente concluída quando a etapa – 
inscrição online - for finalizada com sucesso, respeitado os prazos estipulados. 
 
3.5 O candidato somente será considerado efetivamente inscrito para participar do presente processo 
seletivo após ter efetuado o procedimento especificado neste edital – com a inscrição on-line “bem 
sucedida”, impressa. 
 
4 DA SELEÇÃO  
 
A documentação do candidato indicado será analisada por uma Banca de homologação composta por 
membros da Coordenação Nacional e Regional do Curso, de acordo com as regras estabelecidas pelo 
Edital.  
 
4.1 DA HOMOLOGAÇÃO 
 
4.1.1 A homologação se baseará na Carta de Indicação e congruência das trajetórias e experiências dos 
candidatos indicados em relação à Gestão em Saúde/SUS, obedecendo a coerência com os objetivos do 
curso. 
 
4.1.2 A lista de homologados será divulgada na página do curso até 15 de dezembro de 2015. 
4.1.3 A homologação somente será efetivada mediante o cumprimento das etapas previstas abaixo: 
 
a) Os candidatos homologados RECEBERÃO LINK, por e-mail que foi cadastrado durante a 
inscrição e deverão obrigatoriamente, acessar a internet no seguinte local indicado. 
 
b) Digitalizar em frente e verso em extensão pdf os seguintes documentos:  
 
• Diploma de Graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) instituição reconhecida pelo MEC; 
OU Certidão original de Conclusão de Curso de Graduação juntamente com o Histórico Escolar 
contendo as datas de conclusão e colação de grau, instituição reconhecida pelo MEC, no caso do 
candidato ainda não possuir o Diploma de Graduação;  
 
• Fotocópia da CARTEIRA DE IDENTIDADE (frente e verso), com a descrição da Naturalidade. Não 
serão aceitos outros documentos de identificação, como Carteira Nacional de Habilitação (CNH). 

 
• Fotocópia do CPF (quando não constar no documento de identidade) 

 
• Uma foto 3x4 (outro formato de foto não será aceito); 

 
• Fotocópia do comprovante de residência; 
 
c) Não serão aceitos documentos comprobatórios de Cursos Superiores que não sejam de graduação, 
como por exemplo, Curso Normal Superior ou apresentem carga horária menor que 2.000 (duas mil) 
horas. Os candidatos formados em Cursos Superiores de Tecnologia deverão enviar além do diploma o 
histórico escolar correspondente.  
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d) Será eliminado o candidato que não enviar a comprovação de Graduação, independentemente de ter 
enviado comprovações de titulações superiores, tais como as de Especialista, Mestre ou Doutor. 
 
OBS. 1 O e-mail cadastrado pelo candidato na ficha de inscrição, deverá ser o de uso diário. A 
UFF não se responsabiliza por erros no envio do endereço eletrônico fornecido pelo candidato. 
 
OBS.2 NÃO serão aceitos arquivos em outras extensões e o não cumprimento deste padrão 
implicará em eliminação 
 
 
4.2 DA CLASSIFICAÇÃO 
 
4.2.1 O número de candidatos classificados respeitará o número de vagas ofertadas por Estado. Os 
demais comporão lista de suplência. 
 
4.2.2 A UFF através da Coordenação Nacional do Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde 
publicará a listagem final dos candidatos classificados no endereço eletrônico (site): 
www.cead.uff.br/mgs, até 30 de janeiro 

 
OBS.3 A matricula do candidato somente será considerada efetivamente concluída quando ambas 
as etapas – inscrição online e homologação com os documentos enviados, respeitando os prazos 
estipulados. 

 
5. DO CRITÉRIO DE DESCLASSIFICAÇÃO 
 
Serão desclassificados os candidatos indicados que: enviarem documentação fora da requerida; não 
atenderem aos requisitos estabelecidos e os prazos deste Edital. 
 
6. DO NÚMERO E DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS 
 
Serão ofertadas até 1.119 vagas, considerando o número de turmas formadas, em conformidade com 
quadro apresentado no Anexo 4.  
 
7. DOS RESULTADOS DA SELEÇÃO 
 
7.1 A Coordenação Nacional e as Coordenações Regionais do Curso, por meio das respectivas Bancas 
de seleção, responsabilizar-se-ão pela homologação e divulgação da lista dos candidatos 
SELECIONADOS, no endereço eletrônico (site): www.cead.uff.br/mgs, a partir de 30 de janeiro de 
2016. 
 
7.2. O deferimento final da matrícula está condicionado à efetiva participação do candidato selecionado 
no Encontro Presencial realizado em cada Estado, cujas datas estão estimadas para o mês de fevereiro 
de 2016. A confirmação das mesmas, assim como os locais de realização, será divulgado, 
oportunamente, no endereço eletrônico (site) www.cead.uff.br/mgs 
 
OBS 4: A incorporação dos suplentes, só ocorrerá se houver tempo hábil para garantir a 
participação do mesmo no I Encontro Presencial, acima mencionado. 
 
7.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação Nacional do Curso. 
 
8. DAS ATIVIDADES ACADÊMICAS 
 
8.1 As atividades acadêmicas do curso terão início a partir do I Encontro Presencial, no qual será 
apresentada a proposta pedagógica, divulgado o calendário de desenvolvimento das unidades de 
aprendizagem e as normas acadêmicas que regem o curso.  
 

http://www.cead.uff.br/mgs
http://www.cead.uff.br/mgs
http://www.cead.uff.br/mgs
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9. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
9.1 É de inteira responsabilidade do candidato e da instituição que o indicou, acompanhar a divulgação 
de todos os atos, publicações e comunicados referentes a este processo seletivo público no endereço 
eletrônico (site) www.cead.uff.br/mgs. 
 
9.2 É de inteira responsabilidade do candidato os prejuízos decorrentes da não atualização de seu 
endereço ou do extravio da correspondência antes de recepcionada pela secretaria acadêmica do curso. 
 
9.3 Os casos omissos e as situações não previstas neste edital serão resolvidos pela Coordenação 
Nacional do Curso. 
 
9.4 A UFF a partir da Coordenação Nacional do Curso poderá fazer alterações neste edital. 
 
10. DAS INFORMAÇÕES 
 
Informações adicionais poderão ser obtidas pelo correio eletrônico processoseletivo@cead.uff.br 
 
A Coordenação Nacional do Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.cead.uff.br/mgs
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ANEXO 1 

 
CALENDÁRIO DO PROCESSO SELETIVO 

 
Etapa Período 

Inscrição online 20 outubro a 20 novembro de 2015 
Divulgação da lista de homologados na 

primeira etapa 
01 de dezembro de 2015 

Envio do link para o e-mail do candidato para 
inclusão de documentação  

01 de dezembro de 2015 até 10 de 
janeiro de 2016 

 
Divulgação da lista final de classificados 25 a 30 de janeiro de 2016 
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ANEXO 2 

 
 
Modelo de Carta de Indicação Institucional (em papel timbrado) 
 
Indico o candidato (nome) ....................................................................................................., matrícula nº 
..................................................., que desempenha a função/atividade de (função gestora do candidato) 
................................................................................................, como integrante da equipe gestora do 
Sistema de Saúde do (Estado, micro/macro região) 
..............................................................................................................., para participar do Curso de 
Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde com Ênfase na Gestão Estadual do Sistema Único de 
Saúde, com carga horária de 390 horas com duração de 12 meses, uma vez que o perfil do mesmo 
atende aos pré-requisitos estabelecidos no Edital,  
 
Informo estar ciente de que se trata de um curso de caráter formativo cujo processo de certificação 
dependerá de aproveitamento acadêmico demonstrado. Expresso meu compromisso de liberar o 
candidato para participar dos momentos presenciais do curso. 
 
 
 
Local, data e assinatura (constatando o nome e matrícula do responsável pela indicação). 
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ANEXO 3 – MODELO DE CURRICULUM VITAE 
(em caso de dúvida sobre o que apresentar em cada item, consulte o Currículo Lattes dos docentes do 
curso) 
 
 
1. DADOS PESSOAIS  
 
Nome:  
Filiação:  
Nascimento:  
Cidade:  
País:  
Carteira de Identidade/Órgão:  
CPF:  
Endereço profissional:  
Endereço residencial:  
 
2. FORMAÇÃO ACADÊMICA/TITULAÇÃO  
 
Graduação (graduações)  
Cursos de extensão  
Cursos de pós-graduação  
Outros  
 
3. ATUAÇÃO PROFISSIONAL  
 
No caso de atuação na secretaria de saúde, especificar função em que atua e, em caso de gestão, qual o 
cargo.  
 
5. PRODUÇÃO TÉCNICA  
 
Trabalhos técnicos (organização de eventos, participação em comissões, participação em projetos, 
consultorias, etc.)  
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ANEXO 4 

 
DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS PARA ALUNOS, SEGUNDO ESTADO 

 
 

REGIÃO 
SIGLA ESTADO ESTADO VAGAS 

 
 
 
 
 
 
 

NORTE 

AC Acre 20 

AP Amapá 20 

RR Roraima 20 

TO Tocantins 20 

AM Amazonas 20 

RO Rondônia 20 

MA Maranhão 40 
PA Pará 40 

TOTAL 200 
 
 
 
 
 
 

NORDESTE 

AL Alagoas 20 

PB Paraíba 20 

PI Piauí 20 

RN Rio Grande do Norte 20 

SE Sergipe 20 

BA Bahia 80 

CE Ceara 44 
PE Pernambuco 45 

TOTAL 
269 

 
 
 

CENTRO 
OESTE 

MT Mato Grosso 20 

MS Mato Grosso do Sul 20 

DF Distrito Federal 20 
GO Goiás 20 

TOTAL 
80 

 
 
 

SUL 

RS Rio Grande do Sul 60 

PR Paraná 60 
SC Santa Catarina 40 

TOTAL 
160 

 
 
 
 

SUDESTE 

RJ Rio de Janeiro 60 

MG Minas Gerais 120 

ES Espírito Santo 20 
SP São Paulo 210 

TOTAL 
410 

 
TOTAL Brasil 1.119 
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ANEXO 5 

 
 

 
FICHA INSCRIÇÃO 

    
NOME DO CURSO 
 
 
NOME DO ALUNO 
 
 

DATA DE 
NASCIMENTO 

IDENTIDADE (RG) 
 
 

ORG.EXP. UF DATA EXP. CPF 

NATURALIDADE 
 
 

NACIONALIDADE SEXO 

ESTADO CIVIL    
 
 
FILIAÇÃO 
 
 
 
 
ENDEREÇO COMPLETO (Rua, Av., nº, aptº, bloco, etc)  
 
 
 
 
BAIRRO 
 
 

CEP 

CIDADE 
 
 

UF 

TELEFONE (residência/trabalho) 
 
 

CELULAR 
 
 

E-MAIL 
 
 
FORMAÇÃO ACADÊMICA (Instituição) 
 

 DATA DE CONCLUSÃO 
(Semestre e ano) 
 
 

LOCAL DE TRABALHO 
 
 

CARGO  
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EDITAL PARA SELEÇÃO DE TUTORES 
 
 
A Universidade Federal Fluminense, por meio da Coordenação Nacional do Curso Micropolítica da 
Gestão e Trabalho em Saúde, em parceria com o Departamento de Gestão da Educação na Saúde da 
Secretaria de Gestão do Trabalho e Educação em Saúde do Ministério da Saúde (DEGES/SGTES/MS), 
Conselho Nacional dos Secretários Municipais de Saúde (CONASEMS), Conselho Nacional de 
Secretários de Saúde (CONASS), torna público, por meio deste Edital, as normas para o processo de 
seleção de tutores para o Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde, com ênfase na Gestão 
Estadual do Sistema Único de Saúde, nos níveis de atualização e de especialização, ambos na 
modalidade à distância com momentos presenciais. 

 
1. OBJETIVO 
 
Selecionar tutores para o Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde com ênfase na Gestão 
Estadual do Sistema Único de Saúde, nos níveis de atualização e/ou especialização, com objetivo de 
apoiar a formação de gestores do SUS, contribuindo para o aprimoramento dos processos de 
organização das redes de atenção à saúde.   
 
2.  DO PÚBLICO ALVO E REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
 
Profissionais portadores de diploma de pós-graduação, experiência com Ensino a Distância e 
comprovada experiência em atividades gerenciais no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), 
satisfazendo ainda os seguintes requisitos: 
 
2.1 Possuir graduação (bacharelado) em curso superior reconhecido pelo MEC. Para aqueles que não 
possuem graduação nas áreas da saúde (Resolução 187 de 08-10-98 do CNS), torna-se obrigatório 
possuir e comprovar pós graduação (stricto ou lato sensu) na área da saúde, conforme as áreas descritas 
no item 2.2. 
 
2.2 Possuir pós graduação (stricto ou lato sensu) nas áreas da saúde: gestão pública, políticas públicas e 
de saúde, saúde pública, saúde coletiva, planejamento, avaliação ou gestão de serviços e sistemas de 
saúde, desenvolvimento gerencial do SUS.   
 
2.3 Possuir experiência em atividades de natureza gerencial, no âmbito do SUS; 
 
2.4 Possuir experiência de ensino à distância, na condição de tutor; 
 
2.5 Ter habilidade para utilizar computadores com recursos de conectividade e de comunicação virtual; 
 
2.6 Ter disponibilidade de 20 horas semanais para o exercício da tutoria, incluindo o plantão presencial 
de 04 horas semanais, no local designado pelo Estado onde os alunos forem selecionados; participação 
em reuniões de equipe, encontros presenciais com os alunos (pelo menos três encontros) e outros 
programados pela Coordenação Nacional. 
 
3. DA SELEÇÃO 
 
O processo seletivo será efetuado em duas etapas.  
 
3.1. A PRIMEIRA ETAPA, de caráter ELIMINATÓRIO, consistirá na verificação do atendimento às 
exigências editalícias, análise dos documentos apresentados e avaliação do perfil dos candidatos, 
efetuadas por uma banca examinadora designada pela Coordenação Nacional do Curso.   
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DOCUMENTOS EXIGIDOS 
 
3.1.1 Fotocópia da carteira de identidade (com frente e verso) em que conste o campo 
NATURALIDADE - não será aceita em hipótese alguma a Carteira Nacional de Habilitação 
(CNH); 
 
3.1.2 Fotocópia do CPF; 
 
3.1.3 Fotocópia do PIS/PASEP 
 
3.1.4 Fotocópia do SIAPE (caso seja servidor federal) 
 
3.1.5 Fotocópia do INSS (caso seja autônomo) 
 
3.1.6 Fotocópia de comprovante de residência 
 
3.1.7 01 (uma) foto 3x4, de frente, recente e com o nome completo do candidato escrito no verso (não 
será aceita foto em outro formato); 
 
3.1.8 Fotocópia da Certidão de Casamento, caso haja mudança de nome em relação aos documentos 
apresentados (não precisa ser autenticada); 
 
3.1.9 Fotocópia do diploma de graduação frente e verso autenticada, devidamente registrado por 
instituição reconhecida pelo MEC; 
 
3.1.10 Fotocópia frente e verso autenticada do diploma da maior titulação acadêmica, quando houver; 
 
3.1.11 Carta de Compromisso do Candidato manifestando a disponibilidade de 20 horas semanais 
para o exercício da tutoria, incluindo o plantão presencial de 04 horas semanais. 
 
3.1.12 Carta de Intenção do Candidato, justificando os motivos pelos quais deseja ser tutor do Curso. 
Formato: Arial 12, espaço 1,5, até uma folha de A4 (1 lauda) 
 
3.1.13 Curriculum Vitae resumido e devidamente comprovado para os itens a serem pontuados, 
apresentado em no máximo duas páginas, com letra Arial 12, espaçamento entre linhas 1,5 e em papel 
A4; 
 
3.1.14 Comprovação da experiência em atividades gerenciais no SUS: serão aceitas cópias de 
publicações em diários oficiais, informativos oficiais/institucionais, contrato, contra-cheque, declaração 
da chefia superior; 
 
3.1.15 Comprovação de experiência em EaD: serão aceitas declaração de tutoria ou diploma/certificado 
pela Instituição de Ensino. 
  
OBS.1: A autenticação de documentos pode ser feita por um funcionário público, desde que não seja o 
próprio candidato e desde que constem em todos os documentos a assinatura legível e o carimbo com o 
nome da instituição em que o servidor trabalha, com nome completo legível, cargo, função exercida e 
número da matrícula do servidor. 
 
3.2 DO NÚMERO E DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS 
 
Serão preenchidas 53 vagas de tutores no Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde com 
ênfase na Gestão Estadual do Sistema Único de Saúde. Na primeira etapa serão selecionados até 70 
(setenta) candidatos, a fim de que se preencham as 53 (cinquenta e três) vagas ofertadas e se possa 
formar um banco com até 12 (doze) suplentes para o caso de vacância antes ou mesmo durante o curso 
(Anexo 1).  
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3.2.1 O candidato deverá se candidatar para o seu Estado de residência; 
 
3.2.2 As vagas serão preenchidas conforme formação de turma e os tutores serão alocados 
preferencialmente no seu Estado de residência. 
 
3.5 A SEGUNDA ETAPA possui caráter ELIMINATÓRIO E CLASSIFICATÓRIO 
Consistirá na participação presencial do candidato na Oficina de Formação Pedagógica de Tutores, 
prevista para o mês de janeiro de 2016, com duração de até 5 (cinco) dias, com carga horária de até 40 
horas. 
 
3.5.1 Detalhes mais específicos da data e local da oficina serão informados no site 
www.cead.uff.br/mgs, após a divulgação da lista dos candidatos selecionados na 1ª etapa. 
3.5.2 Os documentos que constam no item 3 (subitens 3.1.1 a 3.1.13) deverão ser entregues em formato 
físico (fotocópias) durante a Oficina de Formação Pedagógica de Tutores. Os candidatos que não 
trouxerem serão desclassificados nesta etapa.  
 
OBS.2: As despesas com transporte e hospedagem para os candidatos que não residam no Município 
onde será realizada a Oficina de Formação Pedagógica de Tutores (2ª Etapa) serão de responsabilidade 
da Coordenação Nacional do Curso. 
 
3.5.3 Os candidatos, obrigatoriamente, deverão ter 100% de frequência na Oficina de Formação 
Pedagógica de Tutores. A ausência acarretará na sua eliminação. 
 
3.5.4 Os candidatos serão classificados conforme seu desempenho na oficina. 
 
3.6 CRITÉRIOS DE DESEMPATE (2ª ETAPA) 
 
1º Maior pontuação na avaliação de desempenho na Oficina de Formação Pedagógica de Tutores 
 
2º Maior tempo de experiência comprovada como tutor em EAD 
 
3º Maior idade 
 
4. DO PERÍODO DE INSCRIÇÃO 
 
De 20 de outubro a 20 de novembro de 2015 
 
5. DA INSCRIÇÃO ON-LINE 
 
5.1.1 Cada candidato deverá efetivar seu pedido de inscrição via internet, no mesmo período de 
preenchimento da ficha de inscrição disponível no endereço eletrônico www.cead.uff.br/mgs 
 
5.1.2 A mensagem “Pedido de inscrição realizado com sucesso”, emitida pelo sistema, deverá ser 
impressa pelo candidato imediatamente após o preenchimento da respectiva ficha de pedido de 
inscrição, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenção desse documento 
comprobatório. 
 
5.1.3 O comprovante impresso do pedido de inscrição deverá ser mantido em poder do candidato e 
apresentado quando for necessário. 
 
OBS. 3:: É de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento das informações cadastrais 
assim como a anexação dos documentos comprobatórios no ato do pedido de inscrição, sob as penas de 
lei.  
 
 

http://www.cead.uff.br/mgs
http://www.cead.uff.br/mgs
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5.1.4 É vedado o pedido de inscrição condicional, extemporâneo, pela via portal, através de fax ou 
ainda via correio eletrônico (e-mail). É considerado pedido de inscrição extemporâneo o efetuado fora 
do prazo estabelecido neste edital para as inscrições. 
 
5.1.5 A Coordenação de Educação a Distância (CEAD/UFF) bem como a Coordenação Nacional do 
Curso não se responsabilizará por solicitação de inscrição via Internet não recebida por motivos de 
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, 
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados. 
 
5.1.6 Para efetuar o pedido de inscrição é imprescindível o número do CPF do candidato. 
 
5.1.7 O candidato que não possuir CPF deverá solicitá-lo em qualquer agência do Banco do Brasil, da 
CEF, dos Correios ou na Receita Federal, em tempo hábil, isto é, de forma que consiga obter o 
respectivo número antes do término do período de inscrição. 
 
5.1.8 Terá a sua inscrição cancelada e será automaticamente eliminado do concurso o candidato que 
usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrição. 
 
OBS. 4: O candidato somente será considerado efetivamente inscrito para participar do presente 
processo seletivo após ter efetuado o procedimento especificado neste edital – anexação dos 
documentos exigidos e inscrição on-line confirmada pelo sistema. Os documentos físicos serão 
imprescindíveis e deverão ser entregues na segunda etapa durante a participação na formação de 
tutores. Os candidatos que não levarem todos os documentos físicos para a Oficina de Formação 
Pedagógica de Tutores, tal como especificado no item 3.5.2, serão automaticamente 
desclassificados. Tanto a inscrição on-line como a entrega da documentação devem ser efetuados 
rigorosamente dentro do prazo estabelecido neste Edital. Antes de efetuar o pedido de inscrição on-line, 
o candidato deverá conhecer todas as regras previstas no presente edital e certificar-se de que 
preencherá todos os requisitos exigidos. 
 
6. DA REMUNERAÇÃO 
 
6.1 Os tutores receberão remuneração mensal no valor de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), 
líquidos com duração de 13 meses, previsto o período de duração do curso e a conclusão das etapas 
relativas aos registros acadêmicos visando à certificação dos alunos. 
 
6.2 A forma de contratação, poderá ser em duas modalidades, a saber: 1) Modalidade Bolsa para 
servidor com vínculo federal, sem encargos junto a Receita Federal; 2) Modalidade contrato com 
encargos junto a Receita Federal. 
 
7. DOS RESULTADOS DA SELEÇÃO 
 
7.1 A Coordenação Nacional do Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde, por meio da 
banca examinadora, responsabilizar-se-á pela seleção e divulgação por meio eletrônico, no site: 
www.cead.uff.br/mgs a lista de candidatos SELECIONADOS (1ªetapa) bem como data, hora e local 
onde deverão se apresentar para realização da Oficina de Formação Pedagógica de Tutores. 
 
7.2 A UFF, por meio da Coordenação Nacional do Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde 
será responsável pela divulgação da relação final de candidatos CLASSIFICADOS após a oficina de 
formação (2ª etapa), no mesmo portal. 
 
8. DOS RECURSOS 
 
8.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo deverá fazê-lo no 
prazo de 01 (um) dia útil subsequente a data da divulgação, entre 9 horas e 17 horas, horário de Brasília. 
 
8.2 Para recorrer, o interessado deverá encaminhar o recurso através de e-mail para o endereço 

http://www.cead.uff.br/mgs
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eletrônico que consta no site: www.cead.uff.br/mgs (observando o prazo do subitem 8.1), incluindo 
cópia digital do comprovante gerado pelo sistema no momento da inscrição, especificando o Estado 
para o qual concorre, fazendo constar de maneira inequívoca que está recorrendo do resultado 
publicado. Recursos inconsistentes ou intempestivos serão preliminarmente indeferidos. 
 
8.3 Todos os recursos serão analisados e a justificativa da alteração do resultado do processo seletivo, 
se for o caso de provimento, será divulgado no endereço eletrônico www.cead.uff.br/mgs. A resposta ao 
recurso será remetida para o endereço eletrônico utilizado pelo candidato para a interposição do mesmo, 
no prazo de até 05 (cinco) dias úteis. 
 
8.4 Se do exame do recurso resultar em alteração do resultado, essa alteração valerá para todos os 
candidatos, independentemente de terem recorrido. 
 
8.5 Não serão aceitos recursos via postal, via fax ou para qualquer outro e-mail que não seja o 
disponibilizado para esse fim, ou ainda, fora do prazo. 
 
8.6 Em nenhuma hipótese será aceito pedido de revisão de recurso. 
 
9. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
9.1 Ao inscrever-se nesse processo seletivo o candidato estará aceitando as normas estabelecidas neste 
Edital. 
 
9.2 É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicação de todos os atos e 
comunicados referente ao presente processo seletivo público no site www.cead.uff.br/mgs 
 
9.4 São de inteira responsabilidade do candidato os prejuízos decorrentes da não atualização de seu 
endereço eletrônico. 
 
9.5 Os casos omissos e as situações não previstas serão resolvidos pela Coordenação Nacional do 
Curso. 
 
9.6 A Coordenação Nacional de Curso se reserva no direito de fazer alterações neste edital. 
 
10. DAS INFORMAÇÕES 
 
Informações adicionais poderão ser obtidas através do site www.cead.uff.br/mgs e através do e-mail, 
em dias úteis e no horário de 9 às 17 horas, horário de Brasília. 
 

 
ANA LUCIA ABRAHÃO 

Coordenação Nacional do Curso Micropolítica da Gestão e Trabalho em Saúde 
# # # # # # 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.cead.uff.br/mgs
http://www.cead.uff.br/mgs
http://www.cead.uff.br/mgs
http://www.cead.uff.br/mgs
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Anexo 1 

(Item 3.2) 
 

Distribuição das vagas para tutores e suplentes, segundo Estado: 
 

Região Norte    

Estado 
Número de vagas para 

tutores 
Número de vagas para 

suplentes Região Total 

Pará 2 

02 

2 
Rondônia 1 1 

Roraima 1 1 

Amazonas 1 1 

Acre 1 1 

Tocantins 1 1 

Amapá 1 1 

Total 08 02 10 

Região Nordeste    

Estado 
Número de vagas para 

tutores 
Número de vagas para 
suplentes para a Região Total 

Alagoas 1 

03 

1 
Bahia 4 4 
Ceará 2 2 
Maranhão 2 2 
Paraíba 1 1 
Pernambuco 2 2 
Piauí 1 1 
Rio Grande do 
Norte 1 1 

Sergipe  1 1 

Total 15 03 18 
Região Centro-
Oeste    

Estado 
Número de vagas para 

tutores 
Número de vagas para 
suplentes para a Região Total 

Goiás e Distrito 
Federal 2 

1 
2 

Mato Grosso do Sul 1 1 

Mato Grosso 1 1 

Total 04 01 05 

Região Sudeste    

Estado 
Número de vagas para 

tutores 
Número de vagas para 

suplentes Total 

Espírito Santo 1 

5 

1 
Minas Gerais 6 6 
Rio de Janeiro 3 3 

São Paulo 10 10 

Total 20 05 25 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO IV                               PÁG. 088 

 
Região Sul    

Estado Número de vagas para 
tutores 

Número de vagas para 
suplentes Total 

Paraná 2 
1 

2 
Rio Grande do Sul 2 2 

Santa Catarina 2 2 

Total 06 01 07 

Total 53 12 65 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 152 21/10/2015  SEÇÃO IV                               PÁG. 089 

 
PROCESSO ELEITORAL PARA CORDENAÇÃO DO CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO EM 

PLANEJAMENTO, ORGANIZAÇÃO E DIREÇÃO DE ARQUIVOS 
MANDATO 12/2015- 12/2019 

 
De acordo com o mandato conferido pela DTS IACS nº 01 de 6 de janeiro de 2015, publicada no 
Boletim de Serviço da Universidade Federal Fluminense nº 72, de 15/05/2015 e regulado pela 
Resolução nº 104/97, publicada no BS nº 039, de  09/03/1998, a Comissão Eleitoral divulga: 

 

CALENDÁRIO ELEITORAL E INSTRUÇÕES NORMATIVAS  

Solicitação de listas de votantes e materiais ao NTI Dia 08/10/2015 
Divulgação das Instruções Normativas da Votação Dia 09/10/2015 

Prazo e local para inscrição de candidaturas 
(solicitação com nomes dos candidatos e Proposta 

de Gestão) 

de 13 a 14/10/2015 
no GCI 

Aceitação das inscrições de candidaturas 16/10/2015 
Envio das candidaturas para publicação no BS  16/10/2015 (até 5 dias úteis após o término da 

inscrição de candidaturas) 
Nomeação das Mesas Receptora e Apuradora (a MR 

do último dia da votação torna-se MA) 16/10/2015  

Prazo para propaganda (opções permitidas: 
cartazes murais, reunião departamental, escaninhos 

dos professores e salas de aula) 

de 19/10 a 23/10/2015 

Credenciamento de fiscais para votação 19 a 23/10/2015 no GCI 
 

Votação 
28, 29 e 30/101/2015  

de 10h às 12h e de 18:00 às 20h 
no GCI, IACS.  

Apuração e proclamação dos resultados Dia 03/11/2015, às 10h no GCI 
Envio dos resultados (c/ Ata, materiais etc.) para a 

Direção do IACS 04/11/2015  

Prazo para recurso junto ao IACS quanto aos 
procedimentos eleitorais  

até 06/11/2015 (3 dias úteis após o final da 
apuração) 

Envio dos resultados para publicação no BS até 07/11/2015 (3 dias úteis após o final da apuração) 
 

Todas as ações acima estão regulamentadas pela Resolução nº 104/97, acima citada, da qual 
destacamos: 
 
Elegibilidade: Professores do quadro permanente, exceto aqueles em estágio probatório. 
 
Eleitores:  
• Professores lotados no GCI que pertenceram ao corpo docente do Curso; 
 
• Funcionários lotados no GCI. 

 
Pela Comissão Eleitoral 

 
CARLOS HENRIQUE MARCONDES 

Presidente da Comissão Eleitoral 
# # # # # # 
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PROCESSO ELEITORAL PARA CHEFIA DO GCI 

MANDATO 12/2015- 12/2017 
 
De acordo com o mandato conferido pela DTS IACS nº 07 de 21 de setembro de 2015, publicada no 
Boletim de Serviço da Universidade Federal Fluminense nº 141, de 28/09/2015 e regulado pela 
Resolução nº 104/97, publicada no BS nº 039, de  09/03/1998, a Comissão Eleitoral divulga: 

 

CALENDÁRIO ELEITORAL E INSTRUÇÕES NORMATIVAS  

Solicitação de listas de votantes e materiais ao NTI Dia 01/10/2015 
Divulgação das Instruções Normativas da Votação Dia 01/10/2015 

Prazo e local para inscrição de candidaturas 
(solicitação com nomes dos candidatos e Proposta 

de Gestão) 

de 05 a 08/10/2015 
no GCI 

Aceitação das inscrições de candidaturas 08/10/2015 
Envio das candidaturas para publicação no BS  Até 16/10/2015 (até 5 dias úteis após o término da 

inscrição de candidaturas) 
Nomeação das Mesas Receptora e Apuradora (a MR 

do último dia da votação torna-se MA) 20/10/2015  

Prazo para propaganda (opções permitidas: cartazes 
murais, reunião departamental, escaninhos dos 

professores e salas de aula) 

de 19/10 a 30/10/2015 

Credenciamento de fiscais para votação 03 a 05/11/2015 no GCI 
 

Votação 
09, 10, 11/11/2015  

de 10h às 12h e de 18:00 às 20h 
Saguão do 2º andar do Bloco C do IACS.  

Apuração e proclamação dos resultados Dia 13/11/2015, às 10h no GCI 
Envio dos resultados (c/ Ata, materiais etc.) para a 

Direção do IACS 13/11/2015  

Prazo para recurso junto ao IACS quanto aos 
procedimentos eleitorais  

até 18/11/2015 (3 dias úteis após o final da apuração) 

Envio dos resultados para publicação no BS até 19/11/2015 (3 dias úteis após o final da apuração) 
 

Todas as ações acima estão regulamentadas pela Resolução nº 104/97, acima citada, da qual 
destacamos: 
 
Elegibilidade: Professores do quadro permanente, exceto aqueles em estágio probatório. 
 
Eleitores:  
 
• Professores lotados no GCI; 
 
• Funcionários lotados no GCI; 

 
• Alunos de Cursos de Graduação vinculados ao IACS que estejam inscritos em disciplinas do GCI no 
período da eleição; e 

 
• Alunos de Cursos de Pós-graduação vinculados ao IACS que estejam inscritos em disciplinas do GCI 
no período da eleição. 
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Pela Comissão Eleitoral 
 
MICHELY JABALA MAMEDE VOGEL, Mat. SIAPE 2243914 (membro docente – Presidente) 
 
GABRIEL MOORE FORELL BEVILACQUA, Mat. SIAPE 2141903 (membro docente) 
  
ANA CÉLIA RODRIGUES, Mat. 1672230 (membro docente – suplente) 
 
RAQUEL LUISE PRET COELHO, Mat. SIAPE 1001682 (membro docente – suplente) 
  
ADMILSON DE LIMA NASCIMENTO, Mat. SIAPE 0308467(membro servidor técnico-
administrativo) 
 
BÁRBARA FERREIRA COUTO, Mat. SIAPE 1841063 (membro servidor técnico-administrativo 
suplente) 
 
JESSIKA SILVA DOS SANTOS, Mat. UFF 2012914064 (membro discente) 
 
 

MICHELY JABALA MAMEDE VOGEL 
Presidente da Comissão Eleitoral 

# # # # # # 
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ORDEM DE SERVIÇO DG/HU, Nº. 001 de 08 de outubro de 2015. 
 

EMENTA: Suspensão de internações eletivas 
 
O Diretor do Hospital Universitário Antonio Pedro no uso de suas atribuições legais e regimentais, e 
 
Considerando:     
 
a) A falta de abastecimento de insumos no hospital em especial os materiais médico-hospitalares, para 
os pacientes que se encontram internados; 
                                       
 b) Que os materiais médico-hospitalares em estoque no serviço de almoxarifado e os medicamentos do 
serviço de farmácia, serão de uso exclusivo para os pacientes que estão internados. 
 

RESOLVE: 
                                     

1- Suspender, temporariamente, todas as internações eletivas, a partir de 08 de outubro de 2015 até 19 
de outubro de 2015, para preservar o atendimento aos pacientes ora internados. 
 
Esta OS entrará em vigor a partir da data de sua publicação. 
 

TARCÍSIO RIVELLO 
Diretor Geral 

# # # # # # 
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