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SEÇÃO I 
 
 

 
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.003333/07-86 
 
INSTRUMENTO: Convênio de Colaboração. 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a Xunta de Galícia 
 
OBJETO: Promoção do ensino da língua, da literatura e da cultura galegas no âmbito da UFF. 
 
PRAZO: 31 de dezembro de 2007. 
 
DATA: 18 de junho de 2007. 
 
RESOLUÇÕES: ad referendum dos Conselhos Superiores. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF e MARIA SOL LÓPEZ MARTÍNEZ – Secretária Geral de Política Lingüística da Xunta de 
Galícia. 
 
 
 

Publique-se 
 

MÁRIA MÁRCIA MACABU 
Chefe do Serviço de Apoio Técnico – GAR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.003371/07-39 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e Conasa Construtora S/A. 
 
OBJETO: Concessão de estágio a estudantes selecionados que estejam regularmente inscritos em 
disciplina(s) e efetivamente freqüentando Cursos de Graduação oferecidos pela UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
  
DATA: 02 de maio de 2007. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 107/2007. 
 
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Pró-Reitor de Assuntos Acadêmicos da 
Universidade Federal Fluminense – UFF e ROBERTO BARREIROS ANTUNES, Diretor Presidente e 
Administrativo da Conasa Construtora S/A. 
 
 
 
 

Publique-se 
 

MÁRIA MÁRCIA MACABU 
Chefe do Serviço de Apoio Técnico – GAR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 
 

PORTARIA Nº. 37.402  de 26 de setembro de 2007. 
 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta no processo nº. 23069.002376/2007-44,  
 

RESOLVE: 
 
1- Alterar a lotação dos Professores de 3º grau, abaixo relacionados, da Escola de Engenharia 
Industrial Metalúrgica de Volta Redonda para o Departamento de Administração da Escola de Ciências 
Humanas e Sociais do Pólo Universitário de Volta Redonda:  
 

- ANDRÉ FERREIRA - matrícula SIAPE 1550682 
- ARLINDO DE OLIVEIRA FREITAS - matrícula SIAPE 1530953 
- CARLOS JOSÉ VIEIRA MARTINS - matrícula SIAPE 1527595 
- CLARISSA MARIA BEATRIZ B. DE C.CARDOSO ALVES - matrícula SIAPE 

1547673 
- CLEMENTE GONZAGA LEITE - matrícula SIAPE 1562764 
- CRISTIANO FONSECA MONTEIRO – matrícula SIAPE 1553028 
- FÁBIO HENRIQUE CAZEIRO DE MAYRINK – matrícula SIAPE 1476011 
- ILTON CURTY LEAL JÚNIOR – matrícula SIAPE 1333152 
- LIGIA GRACIETE SOARES DA SILVA - matrícula SIAPE 1448843 
- LUIZ HENRIQUE ABEGÃO - matrícula SIAPE 1527648 
- LUIZ ANTONIO STAUB MAFRA - matrícula SIAPE 1549190 
- MARCELO GONÇALVES DO AMARAL - matrícula SIAPE 1527299 
- MARCOS VINICIUS DA SILVA ROCHA - matrícula SIAPE 1295129 
- MURILO ALVARENGA OLIVEIRA - matrícula SIAPE 1324588 
- RICARDO THIELMANN - matrícula SIAPE 1496100 
- RODRIGO VILELA RODRIGUES - matrícula SIAPE 1529859 
- TEREZINHA MARIA FOLHADELLA BENEVIDES LOBIANCO  

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 37.411 de 27 de setembro de  2007. 
 
 

EMENTA:  Constituir Comissão Permanente de Licitação 
do Setor de Administração Financeira da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação desta 
Universidade. (PROPP/UFF). 

 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 

Considerando solicitação constante no Memorando nº. 180/2007, datado de 24 de 
setembro de 2007, do Sr. Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação, 
 

RESOLVE: 
 
1- Constituir Comissão Permanente de Licitação do Setor de Administração Financeira da 
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação desta Universidade Federal Fluminense 
(PROPP/UFF). 
 
2- Designar como membros os servidores: 
 
 

- REGINA PERES CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE, Técnica em 
Assuntos Educacionais, matrículas SIAPE nº. 0387079-0 e UFF nº. 13994-8, 
CPF/MF nº. 618.936.177-34; 

 
- MARÍLIA FERREIRA CHAGAS, Técnica em Contabilidade, matrículas 

SIAPE nº. 308217-1 e UFF nº. 79534, CPF/MF nº. 572.820.567-49; e 
 

- VERA LÚCIA LAVRADA CUPELLO CAJAZEIRAS, Técnica  em  
Assuntos Educa cionais, matrículas  SIAPE  nº.  0308377  e  UFF nº.  08160-5,  
CPF/MF  nº.716.286.817-72.  

 
3- A Presidência Comissão caberá à servidora Marília Ferreira Chagas. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 37.412  de 27 de setembro de 2007. 
 

 
EMENTA: Revoga os efeitos da Portaria n° 35.010, de 

05/05/2006 e dá providências. 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 

Considerando o disposto no PARECER/MFST n° 335/07, de 16/07/2007 da Procuradoria 
Federal junto à UFF, 
 

Considerando o Ofício n°02/CUR-UFF, de 03 09/2006, 
 

RESOLVE: 
 
1- Revogar a Portaria n° 35.010, de 05/05/2006; 
 
2- Manter a vigência da Portaria n° 26.762, de 27/01/1999 e 
 
3- Convalidar os atos praticados pela servidora CLAUDIA MARIA RODRIGUES DE SOUZA 
LEITE, como Chefe da Auditoria Interna da UFF. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 37.413 de 27 de setembro de 2007. 
 
 

EMENTA:  Torna  sem  efeito   a  Portaria nº. 36.864, de 
11 de maio de 2007, e reconstitui Comissão 
para coordenar as ações do Convênio nº. 
01/2006, celebrado entre a Universidade 
Federal Fluminense e a Fundação Euclides 
da Cunha de Apoio Institucional à UFF. 

 
O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Tornar sem efeito a Portaria nº. 36.864, de 11 de maio de 2007. 
 
2- Reconstituir Comissão com a incumbência de coordenar as ações do Convênio nº 01/2006, 
celebrado entre a Universidade Federal Fluminense e a Fundação Euclides da Cunha de Apoio 
Institucional a UFF, tendo como objetivo o apoio ao desenvolvimento institucional para 
modernização, recuperação e expansão da infra-estrutura da Universidade, para as metas 
constantes do processo nº. 23069.052189/2006-21. 
 
3- Designar para coordenar as ações do Convênio nas metas referentes às suas respectivas 
Unidades, os servidores. 

 
 
 

META  NOME MATRÍCULA 
SIAPE 

Meta 1 TCM Prof. Sergio Sodré da Silva 305.402 
Meta 2 CCM Prof. Silvio Eduardo Gonçalves Gomes 646.261 
Meta 3 CANP Prof. José Arimathéa Oliveira 311.478 
Meta 4 SDA Leonardo Vargas da Silva 305.862 
Meta 5 SDA Leonardo Vargas da Silva 305.862 
Meta 6 SDA Leonardo Vargas da Silva 305.862 
Meta 7 SDA Leonardo Vargas da Silva 305.862 

 
 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 37.414 de 27 de setembro de 2007. 

 
EMENTA:  Designar Fiscal para o Convênio nº. 01/2006 

realizado entre a Universidade Federal 
Fluminense – UFF e a Fundação Euclides da 
Cunha de Apoio Institucional à UFF- FEC. 

 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, e 
 

Considerando a indicação do Artigo 23 da Instrução Normativa STN nº. 01, de 15 
de janeiro de 2007, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar a servidora MARIA CONCEIÇÃO LIMA DE ANDRADE, Assistente em 
Administração, Matrícula SIAPE nº. 00310444, para Fiscalizar o Convênio nº. 01/2006, 
celebrado entre a Universidade Federal Fluminense e a Fundação Euclides da Cunha - FEC, 
tendo como objetivo o Apoio ao desenvolvimento Institucional para modernização, 
recuperação e expansão, da infra-estrutura física da UFF, conforme descrito no processo nº 
23069.052189/2006-21. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 

 
PORTARIA Nº. 37.415 de 27 de setembro de 2007. 

 
 
    

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui-
ções legais, estatutárias  e regimentais, 
          

Considerando o constante no Ofício nº. 03/2007, de 17/09/2007, da Comissões de 
Processo Administrativo Disciplinar, Processo nº. 23069.005378/02-81, instaurada, através da Portaria 
nº. 37.295, de 28 de agosto de 2007, 
 

RESOLVE: 
 
1- Substituir FRANCISCO ANTONIO LOURENÇO FREIRE, Arquivista, matrícula SIAPE nº 
0304014, pela servidora EDILÉA SOARES PEREIRA GONÇALVES, Assistente de Administração, 
matrícula SIAPE nº. 1083348, na Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, instaurada para 
apurar o constante do processo nº. 23069.005378/02-81, através da  Portaria número 37.295 de 28 de 
agosto de 2007. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 37.416 de 27 de setembro de  2007. 
 

 
EMENTA:       Instauração de processo administrativo 

disciplinar e designação de comissão para 
processá-lo. 

 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias  e regimentais, 
          

Considerando os fatos constantes do processo nº. 23069.079300/06-26, 
 

RESOLVE: 
 
1- Determinar a instauração de Processo Administrativo Disciplinar, para apuração dos fatos 
apontados no supracitado processo, obedecidas as regras processuais e demais prescrições do art. 143 e 
seguintes, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com prazo inicial de 60 (sessenta) dias para sua 
conclusão. 
    
2- Designar para processá-la a Comissão constituída pelos seguintes membros: OSCAR LUIZ DE 
LIMA E CIRNE NETO, Médico, matrícula SIAPE nº. 30687, SÉRGIO DE SOUZA FERREIRA, 
Médico, matrícula SIAPE nº. 306152,  e ALFREDO JORGE VASCONCELLOS DUARTE, 
Médico, matrícula SIAPE nº. 304562, cabendo a Presidência ao primeiro. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 37.417 de 27 de setembro de  2007. 
 

EMENTA:       Instauração de processo administrativo 
disciplinar e designação de comissão para 
processá-lo. 

 
O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias  e regimentais, 
          

Considerando os fatos constantes do processo nº. 23069.080628/06-95, 
 

RESOLVE: 
 
1- Determinar a instauração de Processo Administrativo Disciplinar, para apuração dos fatos 
apontados no supracitado processo, obedecidas as regras processuais e demais prescrições do art. 143 e 
seguintes, da Lei nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com prazo inicial de 60 (sessenta) dias para sua 
conclusão. 
    
2- Designar para processá-la a Comissão constituída pelos seguintes membros: OSCAR LUIZ DE 
LIMA E CIRNE NETO, Médico, matrícula SIAPE nº. 30687, SÉRGIO DE SOUZA FERREIRA, 
Médico, matrícula SIAPE nº. 306152, e ALFREDO JORGE VASCONCELLOS DUARTE, Médico, 
matrícula SIAPE nº. 304562, cabendo a Presidência ao primeiro. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 

 
 

PORTARIA  Nº.37.418 de 27 de setembro  de  2007. 
 
 
    

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o constante no processo nº. 23069.042381/07-90; 
 
RESOLVE: 

                 
1- Dispensar, a pedido,  com efeitos retroativos a 10.09.2007, os Professores WALLACE DE DEUS 
BARBOSA, Professor de 3º Grau – Adjunto 3, matrícula SIAPE nº. 1075417 e FRANCISCO JOSÉ 
LEAL FRIO, Professor de 3º Grau – Assistente 1, matrícula SIAPE nº. 302902, ambos pertencentes ao 
Quadro Permanente da Universidade, das funções, respectivamente,  de Chefe e Subchefe  do 
Departamento de Artes, do Instituto de Artes e Comunicação Social, integrante do Centro de Estudos 
Gerais, designados pela Portaria nº. 37.283, de 23.08.2007, publicada no BS/UFF nº. 140, de 
29.08.2007. FG-1  
    
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 37.419 de 27 de setembro de 2007. 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
    

Considerando o que consta do Processo nº. 23069.042381/07-90, 
 
RESOLVE: 

 
1- Designar, com efeitos retroativos a 11 de setembro de 2007, o Professor FRANCISCO JOSÉ 
LEAL FRIAS, Professor de 3º Grau – Assistente 1, matrícula SIAPE nº. 302902, pertencente ao 
Quadro Permanente da Universidade, para exercer a função de Chefe do Departamento de Artes, do 
Instituto de Artes e Comunicação Social, integrante do Centro de Estudos Gerais, complementando 
assim, o mandato de 02 (dois) anos, iniciado em 11 de março de 2006, pela Portaria nº. 37.283, de 
23.08.2007, publicada no BS/UFF Nº. 140, de 29.07.2005 - FG-1.  
   
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

PORTARIA Nº. 37.421 de 28  de  setembro de  2007. 
 
 

EMENTA:  Dispensa o Pró-Reitor de Planejamento e cessa 
os efeitos da Portaria nº.  37.055, de 25 de 
junho de 2007. 

 
O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1-  Dispensar, a  partir  de 28.09.2007, o Professor    EMMANUEL PAIVA DE ANDRADE,  da 
classe de Associado I, matrícula SIAPE nº. 0311.735-9, da função de Pró-Reitor de Planejamento, para 
a qual foi designado pela Portaria nº. 37.163, de 16 de julho de 2007. 
 
2- Cessar os efeitos da Portaria nº. 37.055, de 25 de junho de 2007, que delegou competência ao Vice-
Reitor para a prática de atos administrativos concernentes à Pró-Reitoria de Planejamento. 
  
Publique-se, registre-se  e cumpra-se. 
 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROPP,  Nº. 10 de 24 de setembro de 2007. 

 
         
            
O PRÓ-REITOR DE PESQUISA e  PÓS - GRADUAÇÃO, prof. HUMBERTO FERNANDES 
MACHADO, no uso de suas atribuições e competência concedida pelo Magnífico Reitor, através da 
Portaria nº. 36.008 de 23 de novembro de 2006. 
 
                RESOLVE: 
 
1- Designar os servidores: JOSÉ ADILSON DE CASTRO, matrícula SIAPE nº. 01131355 e JAYME 
PEREIRA DE GOUVEIA, matrícula SIAPE 57012-4, do curso de Pós-Graduação em Engenharia 
Metalúrgica, para fiscalização e acompanhamento do Contrato nº01/07, firmado entre a Universidade 
Federal Fluminense/PROPP e a Softec Software Technology Ltda. 
 
 Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.   
 
  

HUMBERTO FERNANDES MACHADO 
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação 

# # # # # # 
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Parte 2: 

 
RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES, RDD N° 140 de 26 de setembro de 2007. 

 
 
 
 
SETOR:  SDV/DAP 
 
PROCESSO: Nº. 23069.007091/07-08 
 
INTERESSADO: ROSA AMANDA STRAUSZ, STEVAM STRAUSZ e ANA VITORIA 
STRAUSZ MOTA. 
 
ASSUNTO:  CONVERSÃO EM PECÚNIA 
 
DECISÃO:                      
   
Em face do que consta no presente processo, DEFIRO o pedido de conversão em pecúnia do período 
de licença prêmio por assiduidade não usufruída em vida pelo ex-servidor DAVIDE DA 
CONCEIÇÃO MOTA, matrícula SIAPE nº. 304158, cargo Professor Adjunto 4, falecido em  
10/08/07, o que corresponde ao valor de R$ 41.787,27 (quarenta e um mil, setecentos e oitenta e sete 
reais, vinte e sete centavos), em favor dos beneficiários de pensão ROSA AMANDA STRAUSZ, 
STEVAM STRAUSZ e ANA VITORIA STRAUSZ MOTA na qualidade de companheira e filhos, 
nos termos do artigo 7º da Lei nº. 9.527/97. ROBERTO DE SOUZA SALLES - Reitor                         
 
 
 

MÔNICA RETONDARO FERREIRA VASCONCELOS 
Diretora do Departamento de  

Administração de Pessoal 
 # # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DDRH, Nº.  130 de 25 de setembro de 2007. 

 
 
Assunto: Remoção por indicação de chefia. 
 
 
A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso I, do item 4, da Portaria  
nº. 29.149, de 13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº. 100, de 26/06/2001, e tendo em vista o 
que consta do Processo de nº. 23069.003669/07-49,  
 

RESOLVE: 
 
1- Remover a servidora MARIA CRISTINA GOULART DAMASCENO VARGAS DE SOUZA, 
Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de capacitação 2, matrícula SIAPE nº 
304622, nos termos do item 4, alínea “b”  da Norma de Serviço nº. 532 de 03/04/2003, do Setor de 
Lotação Temporária da Superintendência de Recursos Humanos para o Pólo Universitário de Rio das 
Ostras. 
 
 
 

PATRÍCIA PEREIRA BOMPET 
Diretora do Departamento de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos 
# # # # # # 

 
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DDRH, Nº. 131 de 26 de setembro de 2007  

 
 
Assunto: Remoção por indicação de chefia. 
 
 
A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso, do item 1, da Portaria  nº 
29.149, de 13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº. 100, de 26/06/2001, e tendo em vista o que 
consta do Processo de nº. 23069.008348/07-31, 
 

RESOLVE: 
 
1- Remover o servidor CARLOS HENRIQUE COOPERMAN, Operador de Câmara de Cinema e 
TV, nível de classificação D, nível de capacitação 4, matrícula SIAPE nº. 303022, nos termos do item 4, 
alínea “b”  da Norma de Serviço nº. 532 de 03/04/2003, do Departamento de Desenvolvimento de 
Recursos Humanos da Superintendência de Recursos Humanos para a Superintendência de 
Administração.  
 
 
 

PATRÍCIA PEREIRA BOMPET 
Diretora do Departamento de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DDRH, Nº.  132 de 26 de setembro de 2007. 

 
 
Assunto: Remoção por indicação de chefia. 
 
 
A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso I, do item 4, da Portaria  
nº. 29.149, de 13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº. 100, de 26/06/2001, e tendo em vista o 
que consta do Processo de nº. 23069.008346/07-41,  
 

RESOLVE: 
  
1- Remover a servidora DENISE MARIA MONTEIRO, ocupante do cargo de Matemático, nível de 
classificação E, nível de capacitação 4, matrícula SIAPE nº. 305048, nos termos do item 4, alínea “b”  
da Norma de Serviço nº. 532 de 03/04/2003, do Departamento de Desenvolvimento de Recursos 
Humanos da Superintendência de Recursos Humanos para a Superintendência de Administração. 
 
 

 
PATRÍCIA PEREIRA BOMPET 

Diretora do Departamento de 
Desenvolvimento de Recursos Humanos 

# # # # # # 
 

 
 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DDRH, Nº. 133 de 26 de setembro de 2007. 

 
 
Assunto: Remoção por indicação de chefia. 
 
 
A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “b” do inciso , do item 1, da Portaria  nº 
29.149, de 13/06/2001, publicada no Boletim de Serviço nº. 100, de 26/06/2001, e tendo em vista o que 
consta do Processo de nº. 23069.004825/05-27, 
 

RESOLVE: 
  
1- Remover o servidor ALVARO CESAR DE OLIVEIRA MELLO, Médico-Àrea nível de 
classificação E, nível de capacitação 1, matrícula SIAPE n.º 304042, nos termos do item 4, alínea “b”  
da Norma de Serviço nº. 532 de 03/04/2003, do Setor de Lotação Temporária da Superintendência de 
Recursos Humanos para o Hospital Universitário Antônio Pedro.  
 
 
 

PATRÍCIA PEREIRA BOMPET 
Diretora do Departamento de 

Desenvolvimento de Recursos Humanos 
# # # # # # 
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Parte 4: 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGF, N° 02 de 25 de setembro de 2007.                                          
 
 
 
O Diretor do Instituto de Física, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais: 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar a Comissão de Monitoria do Departamento de Física 
 

Prof. JESUS LUBIAN RIOS 
Prof. JÜRGEN FRITZ STILCK 
Prof. KALED DECHOUM 

 
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 
 
 
                                                                      

ROBERTO BECHARA MUNIZ 
Diretor do Instituto de Física 

# # # # # # 
 
                  
 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CEG, N° 15 de 26 setembro de 2007. 

 
 
 
O Diretor do Centro de Estudos Gerais da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 
atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Remover o servidor MANOEL JOAQUIM PEREIRA FILHO, Assistente de Administração, 
matrícula SIAPE 0307742,  para o  Instituto de Ciências Humanas e Filosofia. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 

ANTONIO DE PÁDUA BRITO SERBETO 
Diretor do Centro de Estudos Gerais 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MGF, Nº. 03 de 17 de setembro de 2007. 

 
 
O Coordenador do Curso de Graduação em Farmácia, no uso de suas atribuições, legais. 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os docentes: ELIANI SPINELLI (MAF), LUCI MARTINS VIANA (GQO), CIRO DE 
ALENCASTRO PREGNOLATTO (MAF) e acadêmica LÍVIA MARIA GONÇALVES 
BARBOSA (DAAO),  para sob a presidência do primeiro, comporem Comissão para Avaliar processos 
de  Recondução de Matrícula.            
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

 
ANTÔNIO SERGIO AYMORÉ MARTINS 

Coordenador do Curso de Graduação em Farmácia 
# # # # # # 

 
 
Visto:                                                WILSON DA COSTA SANTOS 

Diretor 
# # # # # # 

 
 

 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GGP, Nº. 05 de 19 de setembro de 2007. 
 
 
 
A Chefe do Departamento de Psicologia, do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia do Centro 
de Estudos Gerais, no uso de suas atribuições legais, 
 
 

RESOLVE: 
 
1- Fazer cessar, a pedido, a nomeação da Professora SÍLVIA CARVALHO JOSEPHSON, matrícula 
SIAPE nº. 0306368-1, como coordenadora do Setor de Psicologia Teórico-Experimental. 
 
2- Designar o Professor ELTON HIROSHI MATSUSHIMA, matrícula SIAPE nº. 1496420, para 
coordenar o Setor de Psicologia Teórico-Experimental. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

SILVIA CARVALHO JOSEPHSON 
Chefe do Departamento de Psicologia 

# # # # # # 
 

ANTONIO DE PÁDUA BRITO SERBETO 
Diretor do Centro de Estudos Gerais 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GGM, Nº. 07 de 10 de setembro de 2007. 

 
 

EMENTA: Designa Banca Examinadora para Seleção 
Pública Simplificada para Professor Substituto 

 
 
O Chefe do Departamento de Geometria, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores ROBERTO GERALDO ARNAUT (titular), JOSÉ ROBERTO 
LINHARES DE MATTOS (titular), KÁTIA ROSENVALD FRENSEL (titular), DIRCE UESU 
PESCO (suplente), LUIS ANTONIO BRASIL KOWADA (suplente) e DETANG ZHOU (suplente), 
sob a presidência do primeiro, para comporem a banca de Seleção Pública Simplificada para Professor 
Substituto na Área de Geometria Analítica e Cálculo Vetorial. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
 

LEILA DUARTE VAZ 
O Chefe do Departamento de Geometria 

# # # # # # 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GGM, Nº. 08 de 10 de setembro de 2007. 
 
 

EMENTA: Designa Banca Examinadora para Seleção 
Pública Simplificada para Professor 
Substituto 

 
 
O Chefe do Departamento de Geometria, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores KARLA GUEDES BASTOS (titular), CLÁUDIO ARLINDO 
PESSANHA (titular), IVAN DA SILVA ONOFRE (titular), LEILA DUARTE RIBEIRO VAZ 
(suplente) e ROBERTO QUINTANILHA NOVO (suplente), sob a presidência do primeiro, para 
comporem a banca de Seleção Pública Simplificada para Professor Substituto na Área de Geometria 
Descritiva. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
 
 

LEILA DUARTE VAZ 
O Chefe do Departamento de Geometria 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TEC, N° 052 de 20 de agosto de 2007. 
 
 
 
O Chefe do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia do Centro Tecnológico, no 
uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores: OSVALDO LUIS GONÇALVES QUELHAS, Matrª SIAPE nº. 0311563-1, 
LUIZ PEREZ ZOTES, Matrª SIAPE nº. 2177344 e HELDER GOMES COSTA, Matrª SIAPE nº. 63064536, 
sob a presidência do primeiro, para comporem a banca examinadora do novo processo seletivo de monitoria 
no Projeto GESTÃO ESTRATÉGICA DE EMPRESAS: ESTRATÉGIAS DE SUSTENTABILIDADE 
EMPRESARIAL, integrante do Programa de Monitoria 2007. 
 
2- Esta DTS não implicará em gratificações. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 

EDUARDO VALERIANO ALVES 
Chefe do Departamento de Engenharia Civil 

# # # # # # 
 
 

 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TEC, N° 053 de 21 de setembro de 2007. 
 
 
 
O Chefe do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia do Centro Tecnológico, 
no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
 
1- Cessar a DTS nº. 036 de 25 de junho de 2007, que  designou os Professores: GILBERTO GOMES 
GONÇALVES, Matrª SIAPE nº. 0304460-1 e LEVI SALVI, Matrª SIAPE nº. 1550258-8, como 
Responsável e Responsável Substituto, respectivamente, do Setor de Transportes. 
 
2- Esta DTS não implicará em gratificações. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 

EDUARDO VALERIANO ALVES 
Chefe do Departamento de Engenharia Civil 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TEC, N° 054 de 21 de setembro de 2007. 

 
 
 
O Chefe do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia do Centro Tecnológico, 
no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
  
1- Designar os Professores: LEVI SALVI, Matrª SIAPE nº. 1550258-8 e GILBERTO GOMES 
GONÇALVES, Matrª SIAPE nº. 0304460-1 como Responsável e Responsável Substituto, 
respectivamente, do Setor de Transportes. 
 
2- Esta DTS não implicará em gratificações. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
      

EDUARDO VALERIANO ALVES 
Chefe do Departamento de Engenharia Civil 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

EDITAL Nº245/2007 
 
 
 
O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, com base no § 1º do 
artigo 1º do Decreto nº. 4.175, de 27 de março de 2002, e nos termos do Edital nº. 234/2006, publicado 
no Diário Oficial da União de 19 de julho de 2006, em seu item nº. 8,  
 

RESOLVE: 
 
1- Prorrogar pelo período de 1 (um) ano, a contar de 14 de novembro de 2007, o Concurso Público 
destinado ao provimento de cargos Técnico-Administrativos, para exercício nas Unidades Acadêmicas 
e Administrativas da Universidade situadas no Estado do Rio de Janeiro, homologado de acordo com o 
Edital nº. 263 /2006, publicado no Diário Oficial da União de 14/11/2006. 
 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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SELEÇÃO DE ALUNOS PARA O CURSO DE 
PÓS-GRADUAÇÃO EM ANTROPOLOGIA 

EDITAL 2007 
NÍVEL: Mestrado 

 
A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna público, para conhecimento dos interessados, que as 
inscrições para as provas de seleção para a turma de 2008 do Curso de Mestrado em Antropologia do 
"Programa de Pós-Graduação em Antropologia" estarão abertas de 01 a 31 de outubro de 2007. 
 
O processo seletivo ocorrerá no período de 28 de novembro a 20 de dezembro de 2007.  
 
As datas e os horários das provas serão divulgados no Mural da Secretaria do PPGA a partir do dia 20 
de novembro de 2007. 
 
Objetivos do Programa 
 
Formar profissionais, mestres e doutores que, com rigorosa formação acadêmica, estejam voltados não 
apenas para atuar no mercado universitário, mas também para utilizar e difundir seus conhecimentos em 
benefício do mercado existente no âmbito de outras instituições, como as organizações não-
governamentais e a administração pública em geral. 
 
Endereço 
 
Universidade Federal Fluminense  
Instituto de Ciências Humanas e Filosofia  
Programa de pós-graduação em Antropologia 
Campus do Gragoatá – Rua Visconde do Rio Branco Bloco “O” - Sala 325 
São Domingos/Gragoatá - Niterói –RJ - CEP 24210-350. 
Tel.: (021) 2629-2866 
Horário de atendimento ao público: 2ª a 6ª das 10 às 12 e de 14 às 16 horas  
Site da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-graduação: www.propp.uff.br 
Site do Programa de Pós-graduação em Antropologia: www.uff.br/ppga 
Endereço eletrônico do Programa de Pós-graduação em Antropologia: ppga@vm.uff.br 
 
1- Da Inscrição. Documentos necessários: 
 
1.1 – Preenchimento da ficha de inscrição  
 
1.2 - Cópia xerox da carteira de identidade e do CPF do candidato (em 2 vias) 
 
1.3 - Cópia xerox do diploma do curso de graduação ou certidão de conclusão do curso de graduação 
(em 2 vias). O candidato poderá apresentar declaração emitida pelo Coordenador do seu Curso 
atestando sua condição de provável formando e/ou de que está cursando o último período de graduação. 
Nesta situação, o candidato deverá, ainda, assinar um documento confirmando estar ciente do caráter 
condicional de sua inscrição, pois, mesmo tendo sido aprovado no exame de seleção, o aluno não 
poderá se matricular no PPGA, se não houver completado, de fato, a graduação. Se no ato da matrícula 
não apresentar o diploma de graduação, terá o prazo máximo de sessenta dias para fazê-lo junto à 
secretaria do PPGA, que irá encaminhá-lo a PROPP. E, afinal, se não atender a esta última alternativa, 
terá imediatamente cancelada sua matrícula no curso. 
 
1.3.1 -Em caso de aprovação, a matrícula definitiva ficará condicionada à apresentação do diploma de 
graduação devidamente reconhecido. 
 
1.4 - Histórico Escolar do Curso de Graduação (em 2 vias); 
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1.5 – "Curriculum Vitae", preferência no Modelo Lattes/CNPq (em 2 vias);  
 
1.6 – O pagamento da taxa de inscrição, no valor de R$ 50,00 (cinqüenta reais), deverá ser feito 
mediante GRU(Guia de Recolhimento da União), extraída de 
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp, informando código e gestão da Unidade 
Favorecida, 153056 e 15227, respectivamente, código de recolhimento, 28830-6, e nº. de referência, 
0250158030, competência 10/2007, além do CPF e nome do contribuinte (o candidato), vencimento: 
data do preenchimento da guia durante o período de inscrição, valor do principal 50,00 – valor total: 
50,00. 
 
1.7 – Em hipótese alguma haverá devolução do valor da taxa de inscrição paga, que só terá validade 
para o presente processo seletivo. 
 
1.8 – Inscrições pelo Correio: Serão facultadas as inscrições pelo correio devendo toda a documentação 
ser encaminhada à Secretaria até 31 de outubro de 2007 (data limite para postagem) com AR (Aviso de 
Recebimento). Junto à documentação do candidato deverá ser enviado o recibo de depósito bancário da 
taxa de inscrição (vide item 1.6). 
 
1.9 – Inscrições por procuração: Serão facultadas inscrições por procuração assinada de próprio punho, 
devendo a pessoa que for realizar a inscrição apresentar toda a documentação relacionada acima. 
 
2 - Dos candidatos: 
 
2.1 – Poderão se candidatar graduados em qualquer curso reconhecido pelo MEC. 
 
2.2 – A realização do Mestrado em Antropologia pressupõe a dedicação integral dos alunos. 
 
3 – Das vagas disponíveis: 
 
Para a presente seleção, o PPGA dispõe de 20 vagas. Entretanto, como todas as provas são 
eliminatórias, não será obrigatório o preenchimento de todas as vagas. 
 
O PPGA não garante bolsa de estudo aos candidatos aprovados. 
 
4 – Da seleção: 
 

A Seleção abarca três etapas: 
 
4.1 – PRIMEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA.  Abrange domínio de conhecimentos teóricos, 
conforme bibliografia que acompanha o presente Edital. A prova escrita é ELIMINATÓRIA. Só será 
convocado para a segunda etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a sete (7,0). A prova tem 
valor máximo de dez (10,0). 
 
4.2 – SEGUNDA ETAPA: PROVA DE LÍNGUA ESTRANGEIRA (FRANCÊS ou INGLÊS). O 
candidato deverá demonstrar sua compreensão acerca da língua escolhida a partir da tradução, no tempo 
estipulado para a prova, de um trecho de texto. Será permitido o uso de dicionário. A prova de língua 
estrangeira é ELIMINATÓRIA. Somente os candidatos considerados aptos passarão para a etapa 
seguinte.  
 
4.3 - TERCEIRA ETAPA: ENTREVISTA. Os candidatos habilitados nas provas anteriores serão 
entrevistados acerca da prova escrita, sua trajetória e aspirações acadêmicas, bem como disponibilidade 
para realizar o curso. A entrevista é ELIMINATÓRIA. 
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As três provas compõem a classificação final do candidato. 

 
5 - Das Disposições Finais: 
  
5.1. As inscrições com documentos incompletos ou incorretos, com ausência de qualquer dos 
documentos exigidos, bem como com a data de postagem posterior à estabelecida no item 1.8 deste 
Edital, implicarão na automática desclassificação do candidato no processo seletivo. 
 
5.2. Competirá ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia, resolver os casos não 
previstos neste EDITAL. 
 
Observação: os candidatos aprovados e inscritos contarão com todo o primeiro semestre letivo para 
escolher o orientador e a linha temática a que deseja se afiliar para elaborar o projeto de dissertação, a 
ser defendido entre 10 e 12 meses após a inscrição no curso. 
 
6 – Bibliografia: 
 
 
Gupta, A and Ferguson, J. “Discipline and Practice: “the field” as site, method, and location in 
anthropology”. Anthropological Locations. Boundaries and Grounds of Field Science. Berkeley: 
University of California Press, 1997, pp. 1-46. 
 
 
Malinowski, B. “Baloma: os espíritos dos mortos nas Ilhas Trobriand”. Magia, Ciência e Religião. 
Lisboa, Edições 70, 1988 [1916], pp 155 – 272. 
 
 
Mauss, M. e Hubert, H. “Esboço de uma teoria geral da magia”. Sociologia e Antropologia (vol I). São 
Paulo: EPU/EDUSP, 1974 [1902-1903], pp 37- 176. 
 
 
Pitt-Rivers, J. “Honra e posição social”. In: Peristiany, J.G. Honra e Vergonha. Valores das sociedades 
mediterrânicas. (2° ed.). Lisboa, Fundação Calouste Gulbenkian, 1988, pp. 11- 59.  
   
 
 
FABRE, D. “L'ethnologue et ses sources”.  Althabe, G. et alii (dir.).Vers une etnologie du present. 
Paris, Ed. Maison des Sciences de l'Homme, 1992:39-57. 
 
 

 
 

ANEXO: CORPO DOCENTE E LINHAS DE PESQUISA 
 
Coordenador 
 
Profa. Dra. Simoni Lahud Guedes. 
 
Corpo Docente 
Delma Pessanha Neves, Doutor, UFRJ 
Eliane Cantarino O`Dwyer, Doutor, UFRJ 
Gláucia Oliveira da Silva, Doutor, USP 
Jair de Souza Ramos, Doutor, UFRJ 
José Sávio Leopoldi, Doutor, USP 
Júlio Cesar de Souza Tavares, Doutor, University of Texas/Austin, EUA 
Laura Graziela Figueiredo Fernandes Gomes, Doutor, UFRJ 
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Lívia Martins Pinheiro Neves, Doutor, UFRJ 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba, Doutor, UFRJ 
Marco Antonio da Silva Mello, Doutor, USP 
Marcos Otávio Bezerra, Doutor, UFRJ 
Mércio Pereira Gomes, Doutor, University of Florida, EUA 
Ovídio de Abreu Filho, Doutor, UFRJ 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto, Doutor, Boston University, EUA 
Roberto Kant de Lima, Doutor, Universidade de Harvard, EUA 
Sidnei Clemente Peres, Doutor, UNICAMP 
Sylvia França Schiavo ; Doutor, UFRRJ 
Simoni Lahud Guedes, Doutor, UFRJ 
Tânia Stolze Lima, Doutor, UFRJ 
 
 

LINHAS DE PESQUISA 
 
 
Linha 1 - COMUNIDADE, POLÍTICA E ESTUDOS LOCAIS. 
 
Descrição 
Examina práticas, concepções, processos e eventos tidos como políticos em suas diversas modalidades, 
suas articulações com grupos locais, como os constituídos pelo parentesco, pela vizinhança ou religião, 
e a administração de conflitos do ponto de vista local. Valoriza a dimensão institucional, tanto “local” 
quanto “externa”, na configuração local. 
 
Delma Pessanha Neves 
Gláucia Oliveira da Silva 
Marco Antonio da Silva Mello 
Marcos Otávio Bezerra 
Roberto Kant de Lima 
 
Linha 2 – ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE 
 
Descrição 
Abrange estudos sobre grupos sociais, envolvidos com a chamada "questão ambiental". Investiga 
grupos urbanos e não urbanos que se identificam enquanto agentes sociais a partir de um vínculo 
peculiar com o “meio-ambiente”, que partilham práticas, técnicas e cosmovisões referidas a formas 
específicas de apropriação da “natureza”, ou que integram “conflitos ambientais”. 
 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
Gláucia Oliveira da Silva 
Marco Antonio da Silva Mello 
Roberto Kant de Lima 
Sidnei Clemente Peres 
 
Linha 3 – CULTURA JURÍDICA, SEGURANÇA PÚBLICA E  CONFLITOS SOCIAIS. 
 
Descrição 
Analisa, em uma perspectiva comparada, os modelos jurídicos de produção da verdade e de 
administração institucional de conflitos no espaço e na esfera públicos. Realiza etnografias de práticas e 
processos de administração de conflitos vinculados às instituições judiciárias e de segurança pública, 
como aquelas da polícia e da justiça criminal. 
 
Delma Pessanha Neves 
Roberto Kant de Lima 
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Linha 4 - RITUAL E SIMBOLISMO. 
 
Descrição 
Essa linha de pesquisa agrega estudos de processos simbólicos variados em diferentes contextos 
etnográficos, privilegiando as temáticas do ritual, da construção da pessoa e das formas de 
sociabilidade. 
 
José Sávio Leopoldi 
Marco Antonio da Silva Mello 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Tania Stolze Lima 
 
Linha 5 -  ETNICIDADE, IDENTIDADE E NAÇÃO. 
 
Descrição 
Reúne estudos antropológicos dos fenômenos de etnicidade e nacionalismo, privilegiando a análise de 
processos sociais de construção de identidades contrastivas e situacionais e de idiomas culturais 
atualizados pelos grupos nas suas interações políticas. 
 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
Jair de Souza Ramos 
José Sávio Leopoldi 
Júlio César de Souza Tavares 
Lívia Martins Pinheiro Neves 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba 
Mércio Pereira Gomes 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Sidnei Clemente Peres 
 
 
Linha 6 - ETNOLOGIA SUL-AMERICANA 
 
Descrição 
Reúne estudos de sociedades indígenas das terras baixas sul-americanas, enfatizando suas formas 
sociais e cosmologias específicas, as modalidades de contato com agentes das sociedades nacionais, 
considerando os jogos de imagens e auto-imagens bem como as políticas indigenistas e o movimento 
indígena. 
 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
Mércio Pereira Gomes 
Sidnei Clemente Peres 
Tania Stolze Lima 
 
 
Linha 7 – ANTROPOLOGIA SIMÉTRICA E MODELOS ETNOGRÁFICOS. 
 
Descrição 
Reúne estudos que tratam da problemática da diferença e da alteridade buscando criar uma 
reciprocidade de perspectivas entre o pensamento filosófico, o pensamento ameríndio e a antropologia. 
Esses estudos envolvem a discussão crítica de antinomias clássicas, tais como natureza/cultura, 
nós/outros, simples/complexo, tradição/modernidade, mito/ciência, estrutura/história, visando contribuir 
para o desenvolvimento de modelos etnográficos mais adequados à intenção de uma antropologia 
simétrica. 
 
Tania Stolze Lima 
Ovídio de Abreu Filho 
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Linha 8 - TRANSMISSÃO DE PATRIMÔNIOS CULTURAIS 
 
Descrição 
Agrega investigações que enfatizam os processos de transmissão de patrimônios culturais e de produção 
e circulação dos saberes coletivos. Privilegia diferentes processos de acumulação de experiência e de 
construção de memória coletiva, inclusive em situações de desvalorização de modos de vida e práticas 
sociais 
 
Delma Pessanha Neves 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba 
Simoni Lahud Guedes 
Sylvia França Schiavo 
 
Linha 9 - ANTROPOLOGIA DO CONSUMO 
 
Descrição 
Inclui projetos que pretendem investigar e discutir uma dimensão da vida social fundamental nas 
chamadas sociedades urbanas e pós-industriais contemporâneas: o consumo. Através das práticas e dos 
hábitos de consumo, pretende-se discutir o conjunto teórico utilizado para interpretá-lo, bem como essa 
personagem, o consumidor, em suas atitudes e representações face às diferentes modalidades de 
consumo: alimentar, doméstico, moda, religioso, cultural (cultura de massas, indústria cultural), 
ambiental etc. Na impossibilidade de cobrir a totalidade do vasto território relativo ao objeto, a proposta 
da linha é fazer um mapeamento das “problemáticas obrigatórias” que constituem esse campo de 
reflexão. 
 
José Sávio Leopoldi 
Laura Graziela Fernandes Figueiredo Gomes 
Lívia Martins Pinheiro Neves 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
 
Linha 10 - ANTROPOLOGIA E IMAGEM 
 
Descrição 
Inclui projetos que pretendem refletir sobre as lógicas e representações culturais contidas em produções 
audiovisuais contemporâneas (filmes, vídeos, documentários, filmes publicitários, etc.). Nesse caso, o 
ponto de partida será mostrar como, utilizando-se de uma mesma tecnologia de reprodução da realidade 
e partindo de uma mesma perspectiva sígnica da imagem, nas sociedades contemporâneas são 
produzidos estilos narrativos audiovisuais diferentes, independentemente de enfatizarem ou não os 
mesmos aspectos da realidade. Trata-se também de compreender as formas pelas quais a produção 
fotográfica no país problematiza, pela imagem, a observação-descrição objetivada nas argumentações 
textuais. 
 
Júlio César de Souza Tavares 
Laura Graziela Fernandes Figueiredo Gomes 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba 
 
Linha 11 - ANTROPOLOGIA DO CORPO E DO ESPORTE. 
 
Descrição 
Usos sociais do corpo, técnicas corporais e diversidade cultural. Construção das corporalidades em 
relação às categorias etárias e ao gênero. Estudos etnográficos e comparativos acerca dos significados e 
das implicações sociais das diversas práticas esportivas. Os esportes como veículos da construção de 
identidades sociais. Redes da sociabilidade e construção do conflito através dos esportes. 
 
Jair de Souza Ramos 
Júlio César de Souza Tavares 
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Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Simoni Lahud Guedes 
 
Linha 12- ANTROPOLOGIA DO PODER. 
 
Descrição 
A partir de uma perspectiva etnográfica e histórica reúnem-se nesta linha estudos interessados em 
refletir sobre distintas modalidades e manifestações de relações de poder. Destaque é dado à análise de 
fenômenos relacionados à constituição, organização e funcionamento efetivo do Estado e da 
democracia. Trata-se de se interrogar, entre outros aspectos, sobre os processos responsáveis pela 
definição e transformação da esfera pública, formação de agentes estatais e políticos, produção de 
grupos e identidades sociais e modalidades de relação entre o poder estatal e seus administrados. 
 
Gláucia Oliveira da Silva 
Jair de Souza Ramos 
Marcos Otávio Bezerra 
Mércio Pereira Gomes 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Roberto Kant de Lima 
Sidnei Clemente Peres 
 
Linha 13 -  MUDANÇA E REPRODUÇÃO SOCIAL DO CAMPESINATO 
 
Descrição 
Estuda os modos de construção da questão camponesa e os processos de reenquadramentos sociais dos 
agricultores, visando à constituição de categorias sócioprofissionais. Considera a especificidade da 
organização doméstica e a diversidade de inserções dos agricultores no mercado. Integra análises sobre 
as formas de luta pela composição e reconhecimento do patrimônio fundiário e cultural, bem como as 
formas de associativismo e de construção de representação política e de socialização diferenciada dos 
agricultores. 
Delma Pessanha Neves 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
 
Linha 14 - ETNOGRAFIA URBANA 
 
Descrição 
Compreende o desenvolvimento de uma linhagem de estudos e pesquisas empíricas que tomem as 
formas de sociabilidade e os processos sociais básicos em distintas dimensões da sociedade urbana 
como campo de investigação, sobretudo a partir das grandes áreas temáticas inauguradas pela Escola de 
Chicago, o interacionismo simbólico e a etnometodologia.  
 
José Sávio Leopoldi 
Júlio César de Souza Tavares 
Laura Graziela Fernandes Figueiredo Gomes 
Marco Antonio da Silva Mello 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Roberto Kant de Lima 
Simoni Lahud Guedes 
 
 

SIMONI LAHUD GUEDES 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação 

 em Antropologia 
# # # # # # 
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FICHA DE INSCRIÇÃO 
 
NOME________________________________________________________________________ 
 
SEXO: (     )M     (     )F                          ESTADO CIVIL: _________________________________ 
 
DATA DE NASCIMENTO ______/______/______  
 
CPF: _________________________________________________________________________ 
 
FILIAÇÃO MÃE: ________________________________________________________________ 
 
FILIAÇÃO PAI: _________________________________________________________________ 
 
RG Nº.: ____________________________ÓRGÃO EXPEDIDOR: _________________________ 
 
DATA DE EXPEDIÇÃO: _____/_____/______ RG ESTADO: _____________________________ 
 
NATURALIDADE: _______________________________________________________________ 
 
NACIONALIDADE: ______________________________________________________________ 
 
ENDEREÇO: ____________________________________________________________________ 
 
BAIRRO______________________________ CIDADE______________________ U.F.: ______ 
 
CEP____________________TEL(   )____________________ CELULAR(   )________________ 
 
E-MAIL_______________________________________________________________________ 
 
Proficiência em Língua estrangeira 
(     ) Inglês   
 
Pretende concorrer à bolsa de estudos? 
(     ) SIM   
 
Declaro, para os devidos fins, que as informações acima são verdadeiras e que tomei 
conhecimento das condições estabelecidas no EDITAL do concurso de seleção, estando de acordo 
com as mesmas. 
 
Assinatura: ___________________________________________________________________ 
 
 
Data: ____/_____/_______ 
 
 
 
 
 

UFF – UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia - SELEÇÃO 2007- Turma 2008 No 
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UFF/CEG/CHF/PPGA 
Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia 

No 

 
 

SELEÇÃO 2007 Mestrado em Antropologia 
COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 

 
 
 
Nome do Candidato:  
 
 
 
 
 

Assinatura do Funcionário 
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SELEÇÃO DE ALUNOS  ESTRANGEIROS  PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

ANTROPOLOGIA 
 
 

EDITAL 2007 
 

TURMA 2008 
 

NÍVEL: Mestrado 
 
A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna público, para conhecimento dos interessados, que 
estará aberta a inscrição para a seleção, para a turma de 2008, de alunos estrangeiros para o Curso de 
Mestrado em Antropologia do Programa de Pós-Graduação em Antropologia, de 1 a 31 de outubro de 
2007. 
 
Objetivo do Programa 
 
Formar profissionais, mestres e doutores que, com rigorosa formação acadêmica, estejam voltados não 
apenas para atuar no mercado universitário, mas também para utilizar e difundir seus conhecimentos em 
benefício do mercado existente no âmbito de outras instituições, como organizações não-
governamentais e administração pública em geral. 
 
Programa de Pós-Graduação em Antropologia – PPGA/UFF 
Campus do Gragoatá - Bloco “O” - Sala 325 
São Domingos - Niterói  
CEP: 24210-350 – RJ 
Telefone: (21) 2629-2866 
Fax: (21) 2629-2867 
www.uff.br/ppga 
ppga@vm.uff.br 
 
1 - Da Inscrição  
 
Documentos necessários: 
                                                                                                                                                                                                 
1.1 - Cópia xerox do  passaporte (02 vias); 
 
1.2 - Cópia xerox do diploma  de graduação realizada no exterior (02 vias); 
 
1.3.- Currículo e histórico escolar (02 vias) 
 
1.4 - Duas cartas de recomendação de doutores; 
 
1.5 - Pré-projeto de trabalho de dissertação vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGA; 
 
1.6 - Curriculum Vitae (03 vias). Caso o candidato tenha um ou mais textos publicados, anexar uma 
cópia de cada ao curriculum; 
 
1.7 - Uma carta de apresentação escrita pelo próprio candidato, justificando seu interesse em cursar o 
mestrado neste Programa e apontando a(s) linha(s) de pesquisa (vide anexo) em que se insere seu pré-
projeto; 
 
1.8 – Comprovação de proficiência em Inglês ou Francês; 
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1.9 - Foto 3X4 (01) uma; 
 
1.10 - Títulos obtidos no exterior deverão cumprir as exigências constantes da Resolução 18/2002 de 
20/02/2002, do Conselho de Ensino e Pesquisa, da UFF, que dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos 
no exterior; 
 
1.11 - Inscrições pelo Correio: 
As inscrições só serão feitas pelo correio, devendo toda a documentação ser encaminhada à Secretaria 
até o dia 31 de outubro (data limite para postagem) com AR (Aviso de Recebimento) para o seguinte 
endereço: 
 

Universidade Federal Fluminense 
Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 

Programa de Pós-Graduação em Antropologia 
Campus do Gragoatá - Bloco “O” - Sala 325 

São Domingos - Niterói - CEP: 24210-350 – RJ 
 
 
1.12 – O resultado do concurso será divulgado em 20 de dezembro de 2007. 
 
OBS.: Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias para a retirada dos documentos. 
 
2 – Das vagas disponíveis: 
 
Para a presente seleção o PPGA dispõe de 04 vagas para o mestrado em Antropologia.  
 
O PPGA não garante bolsa de estudo aos candidatos aprovados. 
 
3 - Das Disposições Finais: 
 
3.1. As inscrições com documentos incompletos ou incorretos, com ausência de qualquer dos 
documentos exigidos, bem como com a data de postagem posterior à estabelecida no item 1.11 deste 
Edital, implicarão na automática desclassificação do candidato no processo seletivo. 
 
3.2. Competirá ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia resolver os casos não 
previstos neste EDITAL. 
 
 
 
 

SIMONI LAHUD GUEDES 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação 

 em Antropologia 
# # # # # # 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XXXVII - N° 160 28/09/2007 SEÇÃO IV                              PÁG. 035 

 
ANEXO: CORPO DOCENTE E LINHAS DE PESQUISA 

 
Corpo Docente 
Delma Pessanha Neves, Doutor, UFRJ 
Eliane Cantarino O`Dwyer, Doutor, UFRJ 
Gláucia Oliveira da Silva, Doutor, USP 
Jair de Souza Ramos, Doutor, UFRJ 
José Sávio Leopoldi, Doutor, USP 
Julio César de Souza Tavares, Doutor,  University of Texas, Austin 
Laura Graziela Figueiredo Fernandes Gomes, Doutor, UFRJ 
Livia Martins Pinheiro Neves, Doutor, UFRJ 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba, Doutor, UFRJ 
Marco Antonio da Silva Mello, Doutor, USP 
Marcos Otávio Bezerra, Doutor, UFRJ 
Mércio Pereira Gomes, Universidade da Flórida 
Ovídio de Abreu Filho, Doutor, UFRJ 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha  Pinto – Boston University - EUA 
Roberto Kant de Lima, Doutor, Universidade de Harvard, EUA 
Sidnei Clemente Peres, Doutor, UNICAMP 
Simoni Lahud Guedes, Doutor, UFRJ 
Sylvia França Schiavo, Doutor, UFRRJ 
Tânia Stolze Lima, Doutor, UFRJ 
 
 

LINHAS DE PESQUISA 
 
 
Linha 1 - COMUNIDADE, POLÍTICA E ESTUDOS LOCAIS. 
 
Descrição 
Examina práticas, concepções, processos e eventos tidos como políticos em suas diversas modalidades, 
suas articulações com grupos locais, como os constituídos pelo parentesco, pela vizinhança ou religião, 
e a administração de conflitos do ponto de vista local. Valoriza a dimensão institucional, tanto “local” 
quanto “externa”, na configuração local. 
 
Delma Pessanha Neves 
Gláucia Oliveira da Silva 
Marco Antonio da Silva Mello 
Marcos Otávio Bezerra 
Roberto Kant de Lima 
 
Linha 2 – ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE 
 
Descrição 
Abrange estudos sobre grupos sociais, envolvidos com a chamada "questão ambiental". Investiga 
grupos urbanos e não urbanos que se identificam enquanto agentes sociais a partir de um vínculo 
peculiar com o “meio-ambiente”, que partilham práticas, técnicas e cosmovisões referidas a formas 
específicas de apropriação da “natureza”, ou que integram “conflitos ambientais”. 
 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
Gláucia Oliveira da Silva 
Marco Antonio da Silva Mello 
Roberto Kant de Lima 
Sidnei Clemente Peres 
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Linha 3 – CULTURA JURÍDICA, SEGURANÇA PÚBLICA E  CONFLITOS SOCIAIS. 
 
Descrição 
Analisa, em uma perspectiva comparada, os modelos jurídicos de produção da verdade e de 
administração institucional de conflitos no espaço e na esfera públicos. Realiza etnografias de práticas e 
processos de administração de conflitos vinculados às instituições judiciárias e de segurança pública, 
como aquelas da polícia e da justiça criminal. 
 
Delma Pessanha Neves 
Roberto Kant de Lima 
 
Linha 4 - RITUAL E SIMBOLISMO. 
 
Descrição 
Essa linha de pesquisa agrega estudos de processos simbólicos variados em diferentes contextos 
etnográficos, privilegiando as temáticas do ritual, da construção da pessoa e das formas de 
sociabilidade. 
 
José Sávio Leopoldi 
Marco Antonio da Silva Mello 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Tania Stolze Lima 
 
Linha 5 -  ETNICIDADE, IDENTIDADE E NAÇÃO. 
 
Descrição 
Reúne estudos antropológicos dos fenômenos de etnicidade e nacionalismo, privilegiando a análise de 
processos sociais de construção de identidades contrastivas e situacionais e de idiomas culturais 
atualizados pelos grupos nas suas interações políticas. 
 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
Jair de Souza Ramos 
José Sávio Leopoldi 
Júlio César de Souza Tavares 
Lívia Martins Pinheiro Neves 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba 
Mércio Pereira Gomes 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Sidnei Clemente Peres 
 
Linha 6 - ETNOLOGIA SUL-AMERICANA 
 
Descrição 
Reúne estudos de sociedades indígenas das terras baixas sul-americanas, enfatizando suas formas 
sociais e cosmologias específicas, as modalidades de contato com agentes das sociedades nacionais, 
considerando os jogos de imagens e auto-imagens bem como as políticas indigenistas e o movimento 
indígena. 
 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
Mércio Pereira Gomes 
Sidnei Clemente Peres 
Tania Stolze Lima 
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Linha 7 – ANTROPOLOGIA SIMÉTRICA E MODELOS ETNOGRÁFICOS. 
 
Descrição 
Reúne estudos que tratam da problemática da diferença e da alteridade buscando criar uma 
reciprocidade de perspectivas entre o pensamento filosófico, o pensamento ameríndio e a antropologia. 
Esses estudos envolvem a discussão crítica de antinomias clássicas, tais como natureza/cultura, 
nós/outros, simples/complexo, tradição/modernidade, mito/ciência, estrutura/história, visando contribuir 
para o desenvolvimento de modelos etnográficos mais adequados à intenção de uma antropologia 
simétrica. 
 
Tania Stolze Lima 
Ovídio de Abreu Filho 
 
Linha 8 - TRANSMISSÃO DE PATRIMÔNIOS CULTURAIS 
 
Descrição 
Agrega investigações que enfatizam os processos de transmissão de patrimônios culturais e de produção 
e circulação dos saberes coletivos. Privilegia diferentes processos de acumulação de experiência e de 
construção de memória coletiva, inclusive em situações de desvalorização de modos de vida e práticas 
sociais. 
 
Delma Pessanha Neves 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba 
Simoni Lahud Guedes 
Sylvia França Schiavo 
 
Linha 9 - ANTROPOLOGIA DO CONSUMO 
 
Descrição 
Inclui projetos que pretendem investigar e discutir uma dimensão da vida social fundamental nas 
chamadas sociedades urbanas e pós-industriais contemporâneas: o consumo. Através das práticas e dos 
hábitos de consumo, pretende-se discutir o conjunto teórico utilizado para interpretá-lo, bem como essa 
personagem, o consumidor, em suas atitudes e representações face às diferentes modalidades de 
consumo: alimentar, doméstico, moda, religioso, cultural (cultura de massas, indústria cultural), 
ambiental etc. Na impossibilidade de cobrir a totalidade do vasto território relativo ao objeto, a proposta 
da linha é fazer um mapeamento das “problemáticas obrigatórias” que constituem esse campo de 
reflexão. 
 
José Sávio Leopoldi 
Laura Graziela Fernandes Figueiredo Gomes 
Lívia Martins Pinheiro Neves 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
 
Linha 10- ANTROPOLOGIA E IMAGEM 
 
Descrição 
Inclui projetos que pretendem refletir sobre as lógicas e representações culturais contidas em produções 
audiovisuais contemporâneas (filmes, vídeos, documentários, filmes publicitários, etc.). Nesse caso, o 
ponto de partida será mostrar como, utilizando-se de uma mesma tecnologia de reprodução da realidade 
e partindo de uma mesma perspectiva sígnica da imagem, nas sociedades contemporâneas são 
produzidos estilos narrativos audiovisuais diferentes, independentemente de enfatizarem ou não os 
mesmos aspectos da realidade. Trata-se também de compreender as formas pelas quais a produção 
fotográfica no país problematiza, pela imagem, a observação-descrição objetivada nas argumentações 
textuais. 
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Júlio César de Souza Tavares 
Laura Graziela Fernandes Figueiredo Gomes 
Lygia Baptista Pereira Segala Pauleto Beraba 
 
Linha 11 - ANTROPOLOGIA DO CORPO E DO ESPORTE. 
 
Descrição 
Usos sociais do corpo, técnicas corporais e diversidade cultural. Construção das corporalidades em 
relação às categorias etárias e ao gênero. Estudos etnográficos e comparativos acerca dos significados e 
das implicações sociais das diversas práticas esportivas. Os esportes como veículos da construção de 
identidades sociais. Redes da sociabilidade e construção do conflito através dos esportes. 
 
Jair de Souza Ramos 
Júlio César de Souza TavaresTavares 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Simoni Lahud Guedes 
 
Linha 12- ANTROPOLOGIA DO PODER. 
 
Descrição 
A partir de uma perspectiva etnográfica e histórica reúnem-se nesta linha estudos interessados em 
refletir sobre distintas modalidades e manifestações de relações de poder. Destaque é dado à análise de 
fenômenos relacionados à constituição, organização e funcionamento efetivo do Estado e da 
democracia. Trata-se de se interrogar, entre outros aspectos, sobre os processos responsáveis pela 
definição e transformação da esfera pública, formação de agentes estatais e políticos, produção de 
grupos e identidades sociais e modalidades de relação entre o poder estatal e seus administrados. 
 
Gláucia Oliveira da Silva 
Jair de Souza Ramos 
Marcos Otávio Bezerra 
Mércio Pereira Gomes 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Roberto Kant de Lima 
Sidnei Clemente Peres 
 
 
Linha 13 -  MUDANÇA E REPRODUÇÃO SOCIAL DO CAMPESINATO 
 
Descrição 
Estuda os modos de construção da questão camponesa e os processos de reenquadramentos sociais dos 
agricultores, visando à constituição de categorias sócioprofissionais. Considera a especificidade da 
organização doméstica e a diversidade de inserções dos agricultores no mercado. Integra análises sobre 
as formas de luta pela composição e reconhecimento do patrimônio fundiário e cultural, bem como as 
formas de associativismo e de construção de representação política e de socialização diferenciada dos 
agricultores. 
 
Delma Pessanha Neves 
Eliane Cantarino O’Dwyer 
 
Linha 14 - ETNOGRAFIA URBANA 
 
Descrição 
Compreende o desenvolvimento de uma linhagem de estudos e pesquisas empíricas que tomem as 
formas de sociabilidade e os processos sociais básicos em distintas dimensões da sociedade urbana 
como campo de investigação, sobretudo a partir das grandes áreas temáticas inauguradas pela Escola de 
Chicago, o interacionismo simbólico e a etnometodologia.  
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José Sávio Leopoldi 
Júlio César de Souza TavaresTavares 
Laura Graziela Fernandes Figueiredo Gomes 
Marco Antonio da Silva Mello 
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto 
Roberto Kant de Lima 
Simoni Lahud Guedes 
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UFF – UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia - SELEÇÃO 2007- Turma 2008 No 

 
FICHA DE INSCRIÇÃO 
 
NOME______________________________________________________________________ 
 
SEXO: (     )M     (     )F                          ESTADO CIVIL: _______________________ 
 
DATA DE NASCIMENTO ______/______/______  CPF:__________________________ 
 
FILIAÇÃO MÃE: _________________________________________________________ 
 
FILIAÇÃO PAI: __________________________________________________________ 
 
RG Nº.: ____________________________ÓRGÃO EXPEDIDOR: __________________ 
 
DATA DE EXPEDIÇÃO: _____/_____/______ RG ESTADO: _______________________ 
 
NATURALIDADE: ________________________________________________________ 
 
NACIONALIDADE: _______________________________________________________ 
 
ENDEREÇO: ____________________________________________________________ 
 
BAIRRO_________________________ CIDADE______________________ U.F.______ 
 
CEP__________________TEL(   )_________________ CELULAR(   )_______________ 
 
E-MAIL_________________________________________________________________ 
 
Proficiência em Língua estrangeira 
(     ) Inglês      (     )Francês 
 
Pretende concorrer à bolsa de estudos? 
(     ) SIM      (     ) NÃO 
 
Declaro, para os devidos fins, que as informações acima são verdadeiras e que tomei 
conhecimento das condições estabelecidas no EDITAL do concurso de seleção, estando de acordo 
com as mesmas. 
 
Assinatura: ___________________________________________________________________ 
 
 
Data: ____/_____/_______ 
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UFF/CEG/CHF/PPGA 
Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia 

No 

 
SELEÇÃO 2007 Mestrado em Antropologia 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 
 

 
Nome do Candidato:  
 
 
 
 
 
Assinatura do Funcionário 
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NORMA DE SERVIÇO Nº. 596 de  27de setembro de 2007. 
 
 

EMENTA: Revoga a Norma de Serviço n° 569, de 
05/05/06, reconhecem a Auditoria Técnica 
como órgão de auditoria interna da 
Universidade e sua vinculação ao Conselho 
de Curadores. 

 
O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, e  
 

Considerando as orientações do PARECER/MFST/N° 335/07, de 16/07/07 da 
Procuradoria Federal junto a UFF e o que consta do Ofício n° 02/CUR/UFF, de 03/09/2006, 
 

RESOLVE: 
 
1- Revogar a Norma de Serviço nº. 569, de 05 de maio de 2006. 
 
2- Reconhecer a Auditoria Técnica, vinculada diretamente ao Conselho de Curadores, em cumprimento 
ao Artigo 14 e Artigo 15, parágrafo 4° do Decreto n° 3591/2000, de 06 de setembro de 2000, como 
órgão de auditoria interna da Universidade. 
 
Esta Norma de Serviço entrará em vigor na data da sua publicação no Boletim de Serviço desta 
Universidade Federal Fluminense, ficando revogadas as disposições em contrário. 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se.  
 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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